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BEVEZETES

A bevezetb szerepe:
- definialja, mi az a pedagdgiai program, kinek szél (preambulum)
- roviden ismerteti az intézményt (valdjaban a szakmai alapdokumentum kdznyelven
megfogalmazva): hol helyezkedik el, tanuldk, osztalyok, évfolyamok, pedagdgusok szama,
intézményszerkezet, specialitasok, tagozatok, esetleg tradiciok, beiskolazasi korzet,
tarsadalmi kapcsolatok, alapitvany stb.
Az intézmény neve: Csornai Széchenyi Istvan Altalanos Iskola
Székhelye: 9300 Csorna Arpad u. 2.
. Az iskola OM azonositdja: 200953
. Az iskola fenntartdja és felugyeleti szerve:
Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont
1054 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 42-46.
. Tankerulet: Soproni Tankeriilet
9400 Sopron Bajcsy-Zsilinszky ut 9.

Evfolyamaink szama: 1-8. évfolyam

Az intézmény f6 tevékenységei:
- Altalanos iskolai nevelés és oktatas és egyéb kdznevelési foglalkozas
- Az intézmény illetékességi és miikodési kore:
- Az iskola feladat-ellatasi kotelezettsége a fenntarté altal meghatarozott korzet.
Az iskola arculata

Iskolank legfontosabb jellemzéi, adottsagai

° Tanuldink létszama 417 6.
° Kotelezd nyelvként az angol és német nyelvet tanitunk.
° Az alsé tagozatos osztalyokban nagyfelmené rendszer van. Tantargycsoport szerint

két tanité foglalkozik a gyerekekkel, illetve 6k vannak velik a délutani napkoziben. Szinte
valamennyi tanulé napkozis, igy lehetéség van az osztalyonkénti napkdzis csoport
kialakitasara, ami segiti a délutani felkészulést.

° Fels6 tagozaton tanulészobai ellatas vehetd igénybe. Valamennyi tanulonk

szamara biztositjuk az étkezési lehetéséget.
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° Diakjaink tovabbtanulnak gimnaziumban, technikumokban és szakkeépzé iskola és
szakiskolaban.

° Iskolaban magas a sajatos nevelési igényl és a magatartasi-, beilleszkedési
zavarokkal kiiszk6dé tanulok szama. Nekik folyamatos, kovetkezetes, intenziv és személyre
sz0l6 fejlesztésre van szikséguk. A gyogypedagogiai fejlesztést utazo pedagdgus, az Arany
EGYMI alkalmazottja végzi. Tobb kolléganak van fejlesztépedagogusi -, illetve egy
kolléganak logopédia végzettsége van, igy lehetéség van arra, hogy a TKV altal
meghatarozott fejlesztést a tanulok megkaphassak.

° A pedagdgusok sok versenyre vald felkészitéssel nyujtanak a tanuldéknak
megmeérettetési lehetdséget.

Targyi feltételek

° Az iskola Csorna varos kozpontjaban helyezkedik el. Az intézmény harom
épuletrészbdl all, kozepén a tornacsarnok. Az iskolanak két nagy udvara van: a felsés, ami
szabadtéri rendezvények megtartasara is alkalmas sportpalya, mellette az alsos -, részben
jatszéudvar. Az épulet kétszintes, minden pontjan akadalymentesitett. A k6zépsé épuletrész
(B) tetéterében van az iskolakdnyvtar, illetve itt kapott helyet az informatika oktatas. Emellett
a konyvtar alkalmas kisebb létszamu iskolai rendezvények, versenyek, vetélkeddk
tartasara. A régi épuletrész — amely miemlék jellegi besorolasu —, leromlott allapotban van.
Ennek komplett fellujitasa és atalakitasa (flités, hdészigetelés, korszerlsités, mosdok
feltjitasa) varhatéan a kdvetkezd évben megvaldsul.

° Az iskola 6sszesen 32 oktatasi célra hasznalt tanteremmel rendelkezik, ebbdl 15 a
szaktantermek szama. 10 teremben digitalis tabla van.

° Az iskolaban két nevel6i szoba (als6s — és fels6s), egy igazgatéi -, egy
igazgatohelyettesi -, egy iskolatitkari iroda van.

° Iskolankat a ,,A Csornai Széchenyis Diakokért” Alapitvany tamogatja: anyagilag
is hozzajarul a nevel6-oktatd munka szinvonalanak emeléséhez, tevékenységeink

bdvitéséhez illetve a targyi feltételeink javitasahoz.

Az iskolank feladata és kuldetése
Olyan legyen az iskolank,
° ahova a gyerekek szivesen jarnak, mert megérté, motivalo és szeretd légkor veszi

korul 6ket,
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° ahol alapvet6 feladatunknak tekintjuk a gyerekek tehetségének kibontakoztatasat,
tanulasanak mindségi fejlesztését, a pedagogiai program és a tanterv hatékony és sikeres
megvalodsitasat.

° ahol a természetes gyermeki kivancsisagot megérizve, az életkori sajatossagaiknak
megfelel6 modszerekkel tanulhatnak a diakok,

° ahol a széleskorl tevékenységkinalat segitségével a gyerekek képességei
sokoldaluan fejlédhetnek, és a tanulas motivacios alapja a sikerélmény,.

° ahova mindezekeért a szulék szivesen hozzak gyermekeiket,

° ahol a tantestulet minden tagja fontosnak érzi magat, megtalalja azt a tevékenységet,
amelyhez a legjobban ért és alkotdi szabadsaga kibontakozhat,

° amelyik rugalmasan képes alkalmazkodni a tarsadalmi elvarasokhoz, a tanuldk, a
szul6k és a fenntarto igényeihez

° ahol folyamatosan alakitjuk és fenntartjuk a tanulashoz szikséges szakmai
feltételeket, pozitiv érzelmeket kelt6, személyiséget batoritd neveldi attitlidét hangsulyozzuk
° ahol a kozdsségi viselkedésrend keretei kozott az egyének sokoldalu

kibontakoztatasara torekszunk feladat - és tevékenységrendszer biztositasaval.
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1. NEVELESI PROGRAM

1.1. Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka pedagogiai alapelvei, értékei, céljai
Pedagodgiai munkankat meghatarozé értékeink

° Alapvetés: a magyar kulturalis és pedagogiai 6rokség gyokereibdl taplalkozik, annak
hagyomanyaira kivan épiteni.

° Az alkotmanyossag, a torvényesség, az allampolgari jogok tisztelete. Erdeklédés

felkeltése a tarsadalmi jelenségek és problémak irant. Igény a kozéletiségre, a kozdsséqi

tevékenységekre.

° Az eredményes tanulas feltételeinek biztositasa;

° A tanuldi kulonbségekhez illeszkedd tanulasszervezes;

° A tanulok kozti kulonbozéségeket az iskola a kulonféle kornyezeti feltételek és az

egyénenként eltérd idegrendszeri érés, valamint az egyéni képességek kolcsdnhatasa
eredményének tekinti.

o Atanulok értékelését egyéni fejlédésik és sikeres tanulasi teljesitménylk érdekében
az igazsagossag, az eselyteremtés és a méltanyossag alapelveit szem el6tt tartva,
emberi méltdosaguk tiszteletben tartasaval, az értékelés személyes jellegének
figyelembevételével valositjuk meg.

o Ko0z0s felel6sségvallalas a tanulok eredményes fejlesztéséeért.

¢ Kulturalt magatartas és kommunikacio a kozésségben. Udvariassag, figyelmesség,
masok szokasainak és tulajdonanak tiszteletben tartasa. Fegyelem és onfegyelem.
Kb6zOsségi érzés, aldozatvallalas. Torekvés az elbitélet-mentességre, a konfliktusok

kezelésére, készség a megegyezesre.

o Iskolank céljai a tanuldk sikeres nevelés-oktatasa érdekében

e A tanulok képességeinek és kulcskompetenciainak — lehet6ség szerint — egyénre
szabott fejlesztése.

o Az egész életen at tartd tanulds megalapozasat szolgal6é képességek fejlesztése.

e A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk esélyegyenléségének
biztositasa.

o Korszerli természettudomanyos és tarsadalomtudomanyos miiveltségkép
kialakitasa, melyet tanuldink  eszkdézként haszndlhatnak a  valdsag
viszonyrendszerének megertéseéhez, es alkalmazhatnak kilonb6z6

cselekvésformakban.
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Hazajat ismerd és szeretd, a nemzeti hagyomanyokat és az iskolai tradiciokat 6rz6
fiatalok nevelése.

A tehetség kibontakozasanak a segitése, a differencialassal torténd fejlesztés és a
hatranykompenzalas az iskolai élet minden teruletén.

Tanuldink Onismeretének fejlesztése, autondm személyiségek kialakitasa. Olyan
személyiségek fejlesztése, akik kell6 Onismerettel rendelkeznek, akik dénalléan
doéntenek képességeiket, lehetéségeiket ismerve. igy egy kdvetkezé életszakaszban
képesek az bnmegvaldsitasra. Felkészitjuk 6ket az esetleges kudarcok elviselésére
is.

Az anyanyelv helyes hasznalata szoban és irasban, a kommunikacios képességek
fejlesztése.

Célunk, hogy tanuldink megismeriék az egészséges életmdd legfontosabb
szabalyait, tisztaban legyenek az egészséges taplalkozas, a rendszeres mozgas
egeészséget befolyasolo hatasaval, a testi-lelki higiéné fontossagaval.

Az 6kotudatos magatartasformak kialakitasa a tanuldban.

A diakok moralis és esztétikai szemléletének alakitasa, az értékes alkotasok iranti
igény megalapozasa.

Az 6nallo, felel6s allasfoglalas, cselekvés alapjait és az életkornak, fejlettségi foknak,
sajat személyiségjegyeknek megfelel6 készségeit kimunkald pedagdgiai
tevékenység.

Mérlegel6 gondolkodas fejlesztése

Az aktiv tanulas feltételeinek biztositasa, a tanulénak a tanulasi tevékenységekben
torténd részvétele.

Megfelel6 tanulasi kdrnyezet kialakitasa, mely képes alkalmazkodni a tanulé egyedi
jellemzdihez.

Tanuléi kompetencidk fejlesztése, amelyek lehetévé teszik az ismereteknek
kulonb6z6 helyzetekben torténd kreativ alkalmazasat.

Kihasznaljuk a tanulas tarsas természetébdél adédoé elénydket, a differencialt egyéni
munka adta lehetéségeket.

Minden szempontbdl akadalymentes és minden tanulé6 szamara egyforman
hozzaférhetd tanulasi kornyezet biztositasa legyen a cél.

A kiemelt célok megvaldsitasat szolgaljagk a tanév soran megrendezendd

projekthetek, témanapok. (Ezek az éves munkatervben jelennek meg.)
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Az iskolaban foly6é nevel6-oktaté munka pedagodgiai feladatai, eszkozei, eljarasai, a
pedagoégusok, osztalyfénokok feladatai

Iskolank nevelési célja a tanuldk személyiségének formalasa, esélyeinek nodvelése,
kibontakozasuk tamogatasa.

Kiemelt feladataink

° Minden tanuldnk szamara biztositani kell az alapkészségek elsajatitasat, melyek a
tarsadalomba valo beilleszkedéshez, a tovabbi ismeretszerzéshez és az
onmegvaldsitashoz sziikségesek.

° A tanulék problémamegoldd gondolkodasanak, az 6sszefliggések felismerésének
fejlesztése az osztalyfénoki orak, vezetdi és kdzdsséget érintd intézkedések, a tantargyak
tananyaganak elsajatitasa soran. A tanuldk igényének kialakitasa az egyéni
ismeretszerzésre.

° Tehetséggondozé és felzarkdztatdé programokkal az egyéni képességek
kibontakozasanak tamogatasa. A munkafolyamatok megszervezése soran a tanuldk egyeéni
képességeinek figyelembevétele, egyéni, hatékony tanulasi mdédszerek kifejlesztése.

° EI6 kell segiteni az egyéni életélmények szerzését, az egyéni képessegek
kibontakozasat a programokban, az 6rai munkaban és a tandran kivuli tevékenységekben.
° Az idegen nyelvi kommunikacio fejlesztése az adott életszakaszra kidolgozott tanterv

szerint. Tartalomalapu nyelvoktatas.

° A didkok szamara életkoruknak megfelelé formaju és jelentéségl dontési helyzetek
teremtése.

° Ismert és elismert személyiségek altal kdvetésre méltoé példak felmutatasa.

° A személyes meggy6z6dés és vilagkép kialakitasa, és érzelmi-szellemi

megerdsitésének elbsegitése személyre és konkrét kdzosségekre szabott feladatok
alapjan.

° Konstruktiv, jellegzetes, tartalmas és felel6s, szellemi arculattal rendelkezé alkoto
(kis) kdzosségek létrehozasa, ahol a tanuld a kdzosségben vald élet soran fejleszti
Onismeretét, egyuttmikddési készségét, akaratat, segitbkészségét, szolidaritasérzését,
° Az iskolarendszerben meglévd szelektiv hatdsok mérséklése, az egyenl hozzaférés
és esélyegyenl6ség biztositasa.

° Azon hatranyoknak a csokkentése, amelyek a tanuldk szociokulturalis kornyezetébdl

vagy eltéré ttemi érésébdl fakadnak.
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° A lassubb Utemben fejl6dd, lemarado tanulok beillesztése — lehetéség szerint —

korosztalyuknak megfelel6 tanulocsoportba valo integraciojuk révén.

° Szegregacidmentes, egyuttnevelési kdrnyezet kialakitasa (inkluzivitas).

° A feladatok megvaldsitasat szolgalé eszk6zok, modszerek.

° Ujszerli tanulasszervezési eljarasok bevezetésével a tanuldk motivaltsaganak
novelése.

° Onallé intézményi innovaciok megvaldsitasa, folyamatossa tétele.

° Az infokommunikacids technoldgia alkalmazasanak folyamatos fejlesztése (internet,

e-tananyagok, digitalis projektmunkak).
° Magas szinvonalu és sokrétl ismeretkozléssel és hatékony szakmai munkaval a
tanuldk onallé problémamegoldd, gondolkodd képességének és kreativitasuknak a

fejlesztése.

1.2 A pedagoégusok helyi intézményi feladatai
Nevelési céljaink megvalositasa érdekében a pedagogusok feladatai:

e Apedagogusok a tevékenykozpontu tanulasszervezési formakat részesitik elényben.

¢ A tanuléval szemben tamasztott elvarasok egyértelmiek legyenek, az azokhoz
igazodd mérési stratégiakkal egyutt, €s mar a tanulasi folyamat elején ismertessék a
tanulokkal.

¢ A tanulast-tanitast specialis szakmai kompetenciak alapjan segiteni tudé ktlonb6zé
szakemberekkel egyutt (gydgypedagdgus, szocialis munkas, gyermekvédelmi
jelzérendszer munkatarsai stb.), valamint a szlUl6k és tanulok folyamatos
bevonasaval végzi pedagogiai munkajat.

o Felfedezd, tevékeny, jol szervezett egyuttmikddésen alapuld tanulas feltételeinek
biztositasa.

o Tevékenységre épll6 tanulasszervezési formak.

¢ Differencial6 modszerek, mint tobbszintl és tananyag alkalmazasa.

o Fejlesztd, a tanulast tamogato értékelés.

e A kulonleges banasmaodot igénylé tanuldk esetében a tananyag adaptalasaval az
egyéni haladasi Utem biztositasa.

e A problémamegoldasi és jelenségértelmezési folyamat — a tanuld szikségleteinek
megfeleléen — kdzvetett -, illetve kdzvetlen eszkdzok segiti.

¢ Minden tanar legyen tudataban annak, hogy elsésorban sajat élete példajaval nevel.

o Aziskolai élet egészére figyelve segitse a kdzdsség tagjainak emberi kibontakozasat.
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Személyi Ugyekben a szeretetrdl és diszkréciérol se feledkezzen meg.

Rendszeres dnképzéssel és tovabbképzéseken valo részvétellel fejlessze szakmai
és pedagogiai mlveltségét.

Tartson rendszeres kapcsolatot diakjai osztalyfénokével, nevelbtanaraival, szuleivel,
tobbi tanaraval.

Tantargyanként, osztalyonként, illetve csoportonként megtervezett egész tanévi
munkajat, a megvaldsulas dokumentalasat, a reflexiok beépitését a munkaja
minéségének emelése és mind tudatosabba tétele érdekében idében elvégzi.
Szakmailag és modszertanilag alaposan felkészll. Munkajat pontossag jellemzi.
Sajat érajardl indokolt esetben az igazgatoval folytatott megbeszélés utan tanulét
elengedhet.

Szakmai munkakdzdsségével egyetértésben megszervezi a tehetséggondozas és
felzarkdztatas teenddit.

Ismeri és alkalmazza az iskola nevelési dokumentumaiban megfogalmazott elveket
az ellendrzés-értékelés feladataiban. Ezek szerint cselekszik.

Részt vesz a nevelGtestuleti értekezleteken, megbeszéléseken. Az intézmény
mikodési rendjében felmeruld elfoglaltsagokba bekapcsolodik.

A munkatervben el6irt tanulmanyi kirandulasokon, iskolai rendezvényeken részt
Vesz.

A tantermekben, szertarban, tornateremben rendet biztosit, a leltarozasban részt
vesz.

Felfedezb, tevékeny és jol szervezett, egyuttmikodésen alapuld tanulas feltételeinek
biztositasa.

Tevékenységekre épuld tanulasszervezési formak.

Differencialé mddszerek, mint a tobbszintl tervezés és tananyag alkalmazasa.
Fejlesztd, a tanulast tamogato értékelés!

A kulonleges banasmodot igénylé tanuldk esetében a tananyag adaptalasaval az
egyéni haladasi Utem biztositasa.

A problémamegoldasi és a jelenségértelmezési folyamatot — a tanuld
szikségleteinek megfeleléen — kdzvetett, illetve kozvetlen eszk6zdkkel segiti.

A tanuldék a foglalkozasokon — a pedagdgus engedélyével — IKT és digitalis
eszk6zoket (szamitdogép, mas iskolai vagy sajat eszkdz), internetkapcsolatot és

prezentacios eszk0zoket vehetnek igénybe.
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e Az egységes iskolai kovetelményrendszert minden pedagdgus koteles betartani. A
szaktanarok minden tanév els6 tantargyi orajan ismertetik a tanuldkkal (és az els6
szul6i értekezleten, illetve a fogaddorakon a szuldkkel) a tantargy kdvetelmény- és
értékelési rendszerét, a potlasi és javitasi lehetéségeket.

e A pedagbgus a tanuld értékelésérél a KRETA rendszeren keresztiil rendszeresen

értesiti a szuloket.

Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai
Az azonos évfolyamra jard, azon belll kozOs tanuldcsoportot alkoté tanuldk egy
osztalyk6zdsséget alkotnak. Az osztalyk6zosségek diakjai a tandérak foglalkozasok
tulnyomo tobbségét az 6rarend szerint kozosen latogatjak.
Az osztalykdzosség élén mint pedagdgusvezetd, az osztalyfébnok all. Az osztalyfénokot az
igazgatohelyettes és az osztalyféndki munkakdzosség-vezetd javaslatat figyelembe véve az
igazgatd bizza meg. Az osztalyféndk jogosult az egy osztalyban tanitd pedagdgusok
értekezletének 6sszehivasara.
Az osztalyfénok feladatai és hataskore:
A pedagogia elvei és gyakorlata szerint neveli tanitvanyait. Célzatosan 6sszehangolja
osztalyukban a nevelési tényez6ket, mindent megtesz azért, hogy osztalya j6 kdzosségge
valjon, amelyben minden tanuld otthon van. Tanitvanyai csaladi hatterének és
személyiségének alapos megismerésére torekedve, az intézmény nevelési céljainak
megfeleléen, azokkal mélyen azonosulva, formalja személyiséguket, segiti onismeretuk,
hivatastudatuk fejlédését.
Igyekszik folyamatos jelenlétével is kifejezni az osztalyaval valo torédését (szunetekben,
kirandulasokon, iskolai rendezvényeken valo részvételével).
Az osztalyfénok
° alaposan ismeri tanitvanyait,
° az intézmény pedagogiai elvei szerint neveli osztdlyanak tanul6it, a

személyiségfejlédés tényezbit figyelembe veszi,

° egyuttmikodik az osztaly diakbizottsagaval, segiti a tanulékdzosség kialakulasat,
° koordinalja és seqiti az osztalyban tanité pedagdgusok munkajat és latogatja oraikat,
° aktiv pedagdgiai kapcsolatot tart fenn az osztaly szil6i munkakozosségével, a

tanitvanyaival foglalkoz6 nevel§ tanarokkal és a tanuldk életét, tanulmanyait segit6
személyekkel (pszicholégus, logopédus, gyogytestneveld, gyermekvédelmi feladatokkal

megbizott pedagogus),
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° figyelemmel kiséri a tanuldk tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét,
kulonds gondot fordit a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl tanulok segitésére,

° mindsiti a tanuldk magatartasat, szorgalmat, minésitési javaslatat a nevel6testulet
elé terjeszti,

° szul6i értekezletet tart, szikség esetén csaladot latogat, tajékoztato-/Uzenéfuzet, e-
KRETA atjan rendszeresen informalja a sziiléket a tanuldk magatartasarol, tanulmanyi
elémenetelérdl,

° ellatja az osztalyaval kapcsolatos ugyviteli feladatokat,

° sajat hataskorében indokolt esetben félévente harom nap tavollétet engedélyezhet
osztalya tanuldjanak, igazolja a tanulok hianyzasat,

° gondoskodik osztalya kotelezd orvosi vizsgalatardl,

° osztalya tanuldit rendszeresen tajékoztatja az iskola el6tt allo feladatokrol, azok

megoldasara mozgosit, kozremidkodik a tandran kivuli tevékenységek szervezésében,

° az eérdekeltekkel egyetértésben javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara és
bintetésére,
° részt vesz az osztalyfébnoki munkakozosség munkajaban, javaslataival és

észrevételeivel a kijelolt feladatok elvégzésével elbsegiti a kd6zdsség tevékenységének

eredményességét.

1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Iskolank alapvetd feladata, hogy a tanuldk személyiségét széles korlen fejlessze.
Célkitizéseink alapjan az alabbi konkrét pedagdgiai feladatok koré csoportositjuk a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos teendbinket. Az értelmi nevelés terlletén nagy
hangsulyt fektetlink a kulcskompetenciak fejlesztésére.

Tanuléi kompetenciak valtozasa

° Tanulas kompetenciai

A sajat tanulas onalléan és csoportban torténd szervezésének és szabalyozasanak a
képességét foglalla magaban. Részét képezi a hatékony idbbeosztas, a
problémamegoldas, az U0 tudas elsajatitasanak, feldolgozasanak, értékelésének és
beépitésének, valamint az uj ismeretek és készségek kulonbo6zd kontextusban — otthon, a
munkahelyen, az oktatasban és képzésben — to6rténd alkalmazasanak képessége. A
tanulasrol alkotott elképzelések. A tanulas folyamat tervezése és szervezése. Tanulasi
forrasok keresése. Tanulasi forrasok feldolgozasa. Tanulasi forrasok felhasznalasa.

Tanulasi mddszerek ismerete, alkalmazasa, értékelése. A tanulasi folyamat értékelése.
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° Kulcskompetenciak fejlesztése a Nemzeti Alaptanterv alapjan

Anyanyelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunikaci6 magaban foglalja a gondolatok, érzések és érzelmek
kifejezését és értelmezését szdoban és irasban egyarant, valamint a helyes és kreativ
nyelvhasznalatot az élet minden terlletén: csaladon belll, iskolaban, tarsadalmi

erintkezések, szabadidds tevékenységek stb. soran.

Kommunikacios kompetenciak

A kommunikacio a gondolatok, érzések és tények szobeli és irasbeli formaban torténd
kifejezésének és értelmezésének képessége a tarsadalmi és kulturalis kontextusok teljes

skalajan — a munkahelyen, otthon és szabadidében.

Idegen nyelvi kommunikacio

Az idegen nyelvi kommunikacido az anyanyelvi kommunikacié elemeivel jellemezheto:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és
értelmezése szoban és irasban (hallott és olvasott szoveg értése, szbvegalkotas), a
tarsadalmi és kulturalis tevékenységek megfelel6 keretein beliil oktatas és képzés, munka,

csaladi élet és szabadidds tevékenységek , az egyén szikségleteinek megfeleléen.

Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodasmoéd (logikus és térbeli
gondolkodas) és a valdosag magyarazata és leirasa egyetemesen hasznalt matemetikai
kifejezésmod (képletek, modellek, geometriai abrak, gorbék, grafikonok) hasznalatara valé
képesség és készség az adott kontextusnak megfeleléen.

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak
képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémainak megoldasara is. E
kompetenciaban és annak alakulasaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak,
mint az ismeretek. A matematikai kompetencia feldleli a matematikai gondolkodasmodhoz
kapcsolddd képességek alakulasat, hasznalatat, a matematikai modellek alkalmazasat

(képletek, modellek, grafikonok/tablazatok), valamint a térekvést az alkalmazasra.
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Természettudomanyos és technikai kompetencia

A természettudomanyos kompetencia készséget és képesseéget jelent arra, hogy ismeretek
€s mobdszerek sokasaganak felhasznalasaval magyarazatokat és elérejelzéseket tegylink a
természetben, valamint az ember és a rajta kivuli természeti vilag kozt lezajld
kdlcsOnhatasban lejatszodo folyamatokkal kapcsolatban magyarazatokat adjunk,
el6rejelzéseket tegylnk, s iranyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tudasnak az emberi vagyak
és szlUkseégletek kielégitése érdekében valéo alkalmazasat tekintjuk mdszaki
kompetencianak. E kompetencia magaban foglalja az emberi tevékenység okozta
valtozasok megértését és az ezzel kapcsolatos, a fenntarthaté fejlédés formalasaért viselt

egyéni és kozosségi felelbsseget.

Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia az informacids tarsadalom technoldgiajanak magabiztos és kritikus
hasznalatara valé képesség a munkaban, a szabadidében és a kommunikacidéban. Ezek a
kompetenciak a logikai és kritikai gondolkodassal, a magas szinti informaciokezelési
készségekkel és a fejlett kommunikacios készségekkel allank kapcsolatban. AZ informacids
és kommunikacios technolégiak (IKT) alkalmazasahoz kapcsolodo készségek a
legalapvetébb szinten a multimédia technoldgiaju informacidok keresését, értékelését,
tarolasat, létrehozasat, bemutatasat és atadasat, valamint az internetes kommunikaciot és
a halézatokban valé részvétel képesseégeét olelik fel.

Ez a kulcskompetencia feldleli az informaciés tarsadalom technolégiainak magabiztos és
kritikus hasznalatat, az informacié megkeresését, 0sszegyljtését és feldolgozasat, a valds

és a virtualis kapcsolatok megkulonboztetését.

Hatékony, onallé tanulas

Minden mUveltségi teruleten az 6nallo, hatékony tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes
kitartdan tanulni, sajat tanulasat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve
az id6vel és az informaciéval vald hatékony gazdalkodast. Ez egyrészt Uj ismeretek
megszerzését, feldolgozasat és beépllését, masrészt utmutatasok keresését és
alkalmazasat jelenti. A hatékony és 6nallé tanulas arra készteti a tanulét, hogy el6zetes
tanulasi és élettapasztalataira épitve tudasat és képesseégeit helyzetek sokasagaban

hasznalja, otthon, a munkaban, a tanulasi és képzési folyamataiban egyarant.
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Szocialis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékorientacids, szocialis és allampolgari kompetenciak a harmonikus
életvitel és a k6zOsségi beilleszkedés feltételei, a kdzjo iranti elkdtelezettség és tevékenység
feldleli a magatartas minden olyan formajat, amely révén az egyén hatékony és épité modon
vehet részt a tarsadalmi és szakmai életben, az egyre sokszinlbb tarsadalomban, tovabba
ha szikséges, konfliktusokat is meg tud oldani. Az allampolgari kompetencia képessé teszi
az egyeént arra, hogy a tarsadalmi folyamatokrdl, strukturakrol és a demokraciardl kialakult

tudasat felhasznalva aktivan vegyen részt a kdzugyekben.

Személyes és tarsas kapcsolati kompetencia

Lényegében az 6roklédés bazisan képzbdik, pedagdgiai fontossaga és tudatos énné képes
az emberré formalasban van. A személyes kompetencia az egyén testi-lelki egészsége,
stabilitasa. Funkcioi: az onfejlesztés, dnvédelem, Onellatas, dnszabalyozas, tehat az
onallésag személyes motivuma és képesség kifejlesztése. A személyes kompetencia
emberi kapcsolatokban szervezddik tarsas kompetenciava. A tarsas kompetenciakhoz
mindazok a viselkedésformak, amelyeket a gyermeknek el kell sajatitania ahhoz, hogy

képes legyen hatékony és konstruktiv médon részt venni a tarsadalmi életben.

Kreativitas, onkifejezés, kulturalis tudatossag

Az elképzelések, éimények és érzések kulonb6zé mivészeti agakban, igy a zenén, az
eldadomivészeten, az irodalmon és a képzémivészeten keresztuli kreativ kifejezése,
megértése, amely fontos szerepet tolt be a személyiségfejlédésben. Magaban foglalja a
helyi, nemzeti és az eurdpai kulturalis 6rokség, valamit ezek vilagban elfoglalt helyének

megeértését.

Kezdeményezbképesséq, munkavallaloi, vallalkozéi kompetencia

A munkalehetéség keresésével, megtartasaval és megteremtésével kapcsolatos
kompetenciak. Az életpalya fejlédését tamogatd dontéshozatal. A maganélet és a munka
kozotti egyensuly fenntartasa. A maganéletben és a munka vilagaban betdltott szerepek
valtozé jellegének megértése. Sajat életpalya-épitési folyamatok megértése, valtozasok

kezdeményezése
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A kezdemeényezbképesség és vallalkozoi kompetencia segiti az egyént a mindennapi
életben — igy a munkahelyén is — abban, hogy megismerje tagabb kornyezetét, és képes
legyen a kinalkozo lehet6ségek megragadasara. A tudast, a kreativitast, az ujitasra valo
beallitddast és a kockazatvallalast jelenti, valamint azt, hogy célkitizései érdekében az
egyén terveket készit és hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specialis ismereteknek és

képességeknek, amelyekre a gazdasagi tevékenyseégek soran van szukseég.

Esztétikai-mivészeti tudatossaqg és kifejez6képesséqg

Az esztétikai-mivészeti tudatossag és kifejez6képesség magaban foglalja az esztétikai
megismereés, illetve elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése fontossaganak
elismerését, amely minden mlveltségteruleten jelentkezik. Olyan képességek tartoznak ide,
mint mdvészi onkifejezés, muialkotasok és el6adasok elemzése, sajat nézdpont
Osszevetése masok veleményevel, a kulturalis tevékenységben rejl6 gazdasagi

lehetéségek felismerése és kiaknazasa.

Tovabbi relevans kompetenciateriiletek

A fent felsorolt kulcskompetenciakon felll a kdvetkezd nevelési terlletek fejlesztése all
pedagogiai munkank kézéppontjaban:

° Egészséges életmddra nevelés, testi, lelki egészség, mely a tanodrai és az egyéb
foglalkozasok soran az egészségnevelési és kornyezeti nevelési programmal (benne a
komplex intézményi mozgasprogrammal) koherensen jelenik meg a gyakorlatban a
fizikailag aktiv, egészségtudatos életvezetésre, a motoros miiveltség eszkdzeivel vald
személyiségfejlesztésre és a tehetséggondozasra épll, tovabba az egészségmegdrzést is

szervesen magaban foglalja.

° Koérnyezettudatos magatartas, mely a fenntarthatésag szempontjaira koncentral.

° Tarskapcsolatokkal kapcsolatos ismeretek elsajatittatasa (szocialis kompetencia).

° Tanulasiranyitas — 6nallé tanulas képessége.

° Aktiv allampolgarsagra nevelés (konfliktuskezelés, egyluttmikodés képessége),

amelynek szerves része az egészseges nemzeti dntudatra szocializalas.
° Ertékorientacidk, beallitddasok kialakitasa (felelésség, autondm cselekvés,
megbizhatdsag, tolerancia, tarsadalmilag elfogadott viselkedésformak), elsésorban az etikai

alapu megkozelitésmod paradigmaja.
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° Nemzeti O0sszetartozas apolasara iranyuld hazafias elkotelez6désre nevelés, mely
nem iranyulhat még latens modon sem a szegregacid, a kirekesztés, a nemzetiségek és

mas nyelvi-vallasi etnikumok diszkriminacidjara.
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1.3. Ateljes korii egészségfejlesztéssel 6sszefiiggo feladatok, egészségnevelési
és kornyezeti nevelési elvek

A teljes korl egészségfejlesztési program az iskola kozdssége életminéségének,
életfeltételeinek javitasat szolgalja, amelynek célja az életmin6ség, ezen keresztul az
egeészségi allapot javitasa, olyan problémakezelési mdédszer, amely az iskola k6zosségének
aktiv részvételére épit.

A teljes korl iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat
rendszeres végzeését jelenti a nevelési-oktatasi intézmény partneri kapcsolati halojaban
szerepl6k ésszer( bevonasaval:

° egeszséges taplalkozas megvalositasa

° mindennapi  testnevelés/testedzés minden tanulénak (ennek részeként
egyuttmikodés a helyi sportegyesiletekkel és a helyi néptanc iskolaval).

° a tanuldk érett személyiséggé valasanak el6segitése személykozpontu pedagdgiai
modszerekkel és a miivészetek személyiségfejleszté hatékonysagu alkalmazasaval (ének,
tanc, rajz, mesemondas, népi jatékok és népi ritmusjatékok stb.);

° szamos egyéb téma kozott kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztévédelmi,
balesetvédelmi és csaladi életre nevelést is magaban foglalo egészségfejlesztési tematika
oktatasa.

Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:

° Az egészség fogalma

° A kérnyezet egészsége

° Az egészséget befolyasolo tényezdk

° A j6 egészseégi allapot megbrzése

° A betegség fogalma

° A taplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata

° A testmozgas és az egészség, betegség kapcsolata

° Balesetek, baleset-megel6zés

° A lelki egészség

° A tarsadalom élete, a tarsadalmi egyuttélés normai: illem és etika, erkolcs
° A szenvedélybetegségek és megel6zésik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas,

jatékszenvedély, internet- és tv-fliggés)

° A média egészséget meghatarozo szerepe
° Fogyasztévedelem
° Iskola-egészségugy igénybevétele
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Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek

A teljes korl egészségdfejlesztés ceélja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott
id6ben minden tanuld részesuljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészsegi allapotat
hatékonyan fejleszt6, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszerien
mikodd egészsegfejleszto tevékenységekben.

Kiemelt felel6sséggel tartozik az iskola, mint olyan intézmény, amely a tanulok ismereteinek,
képességeinek és viselkedéseinek fejlesztésére hivatott. Az egészséges életmodra
nevelést mar kisgyermekkorban el kell kezdeni és az életfordulokon — serdulékor —
fokozottabban megerésiteni. A nevelési folyamatban nélkilézhetetlen — az alapvet6 értékek
mellett — a testi-lelki-szocialis egészség kozvetitése, az élet egészségvédelme.

Jelentés szerepet kap benne a szild, a csalad, az iskola védénéje, a civil k6zosségek, sport-
és egyéb egyesuletek, média stb.

Az egészségkulturaltsag maga az életmod. Az egészségvédelem szoros kapcsolatban all
az erkolcsi értékekkel, magatartassal.

Mar korai gyermekkortdl kezdve szamos befolyas éri a gyermeknek az egészségrdl alkotott
fogalmat, de szamos hatas éri viselkedésuket, magatartasukat is. Sokszor nincsenek
tisztaban a befolyasokkal, amelyek érik Oket. Ezért fontos része az egészségnevelési
programnak az is, hogy segitsen a tanulékban kialakitani olyan készségeket, amelyek
lehetévé teszik sajat magatartasuk kedvez6 iranyu befolyasolasat.

Az egészségfejlesztési program hozzasegiti a tanuldkat

° az egeszseges eletvitel kialakitasahoz,

° a helyes értékrend felépitéséhez,

° az egészségvédelem kérdéseinek megismeréséhez,

° az életmdddal kapcsolatos bioldgiai-pszichés tennivaldk elsajatitdsahoz
° a képességek erdsitéséhez, fejlesztéséhez,

° az egészségre karos szokasok megismeréséhez, kikliszobodléséhez.

Mindennek legyen figyelemfelkelt, tajékoztatd, motivaldé szerepe az egészség-érték
tudatositasaban. Ezek birtokaban képesek lesznek egészséguk megbrzésere, a
betegségek megelb6zésére, az egészséges személyiség kimunkalasara, a helyes
egészségmagatartas kialakitasara.

A programba beépll a folyamatkdvetés és az eredményvizsgalat. Ehhez idé kell, fontos a
tobbszintliség, a célok, feladatok kdvethetésége.

Kiemelt figyelmet kell forditani a gyermek, a tanulé egészséghez, biztonsaghoz valé jogai

alapjan a teljes korl egészségfejlesztéssel 0sszefuggo feladatokra, amelyek kilondsen
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° az egészseges taplalkozas,
° a mindennapos testnevelés, testmozgas,
° a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdéségek, a

szenvedélybetegségekhez vezet6 szerek fogyasztasanak megelézése,

° a bantalmazas és iskolai er6szak megel6zése,
° a baleset-megel6zés és elsésegélynyuijtas,
° a személyi higiéné teruletére terjednek Ki.

Az egészségvédd életvitelhez szlikséges képességek kialakitasa hosszu folyamat, ezért
elvalaszthatatlan a nevelési folyamat egészétdl.

Alapelve, célja:

° az egeszsegkulturaltsag emelése,

° olyan  tulajdonsagok kifejlesztése, amelyek hozzasegitenek a tudas
hasznositasahoz,

° a tanulok segitése a testi és a lelki egészség harmdniajanak megteremtésében, az

egeészséges eletmaod kialakitasaban és megtartasaban,

° az életvezetési képességek fejlesztése,

° a tanulok felel6sségérzetének fejlesztése egészségik megbrzéséeért,
° a tanulok felkészitése a stressz-hatasok feldolgozasara,

° a kornyezeti- és egészség-tudatossag er6sodésének elékészitése,

° a mindennapi testedzés megvaldsitasa a tanuldk szamara,

° a mentalhigiénés nevelésre vald kiterjedése.

Tartalma:

° az egészseégfejlesztéssel 6sszefliggd célok, feladatok,

° a feladatok végrehajtasat szolgal6 program,

° az iskola-egészségugyi szolgalat munkaja.

Kapcsolodod szakanyagok:

° modszertani szakanyag a tanulék fizikai allapotanak méréséhez és mindsitéséhez,
° modszertani anyag a mindennapos testneveléshez,

Az egészségnevelés f6 jellemzéi:

° az egészség megtartasa, fokozasa,

° az egészség visszaszerzésére iranyuld és a személyiség formalasat elésegitd
tevékenyseég.

Teruletei:

° egészségmegolrzes, a helyes életmaod kialakitasa,
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° mozgas, rendszeres testedzeés, jatéklehetbseg,

° taplalkozasi szokasok kialakitasa egészségunk érdekében,

° Oltdzkodés,

° higiénia, tisztalkodas.

° egeszségkarositd szenvedélyek (drog, alkohol, cigaretta, egyéb

szenvedélybetegsegek és fluggbsegek) megel6zése

° ésszerd napirend kialakitasa

Szlrévizsgalatok

Iskolank minden tanuldjat a védéné és a gyermekorvos, egy altaluk elkészitett, az iskola

vezetdségevel egyeztetett terv szerint sz(ir a kovetkezé tertleteken:

° hallas

° latas

° gerinctartas
° ludtalp

° fogaszat

Ennek eredményeképpen a tanuldk idében szakorvosi ellatashoz jutnak.

A vonatkozo agazati jogszabalyok alapjan az alabbiak szerint foglalhatjuk 6ssze az iskolai
egészségveédelem fébb feladatait:

° Ismertesse meg az emberi szervezet mikodésének és a természeti, tarsadalmi,
pszichés kornyezet kdlcsonhatasanak torvényeit.

° Fejtse ki az egészséges taplalkozasra, életmodra, valamint az egészséges kornyezet

megteremtésére vonatkozdé tudnivaldkat, buzditson azok megtartasara.

° Valésitsa meg a személyes testi és lelki higiénia kdvetelményeit.
° Szorgalmazza a testmozgas, aktiv életmod, a sportolas rendszeressé tételét.
° Szolgaltasson moddszereket (dontési helyzetmegoldasokat) a stresszhelyzetek

megel6zésére és feloldasara, a konfliktusok kezelésére.
° Ismertesse a szexualis kulturaval és a csaladtervezéssel, a nemi uton terjedd

betegségek megelbzésével kapcsolatos tudnivaldkat.

° Tudatositsa a szenvedélybetegségek karos hatasait és a raszokas elkerulésének
modjat.
° Ismertesse meg a tanuldkkal az egészségugyi szolgaltatasok igénybevételének

feltételeit és lehetbségeit.
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° Adjon gyakorlati tanacsot, az egészséget és a testi épséget veszélyeztetd tényezok,
balesetveszélyek elkerulésének modjara, a lehetéségekhez mérten tanitsa meg az
els6segeélynyujtas elemi tennivaldit.

° Fejlessze ki a beteg, sértlt és fogyatékos embertarsak iranti elfogado és segitékész
magatartast.

Az iskolai teljes korli egészségfejlesztés szinterei:

° életviteli feladatok
° tanorai feladatok
° tanoéran kiviili feladatok

a.)  Eletviteli feladatok

Az iskolai élet a nevelés-oktatas szintere. A nevelés dimenzibi kozt az egyik meghatarozé
tényez6 az egészség iranti igényre nevelés. A szé tartalmanak meghatarozasa sugallja a
feladatokat.

Az altalanos iskolaskoru gyermek és kamasz iskolaban eltoltott idejét szamtalan
tevékenysége kozt jellemezhetjlk az egészsége megovasa érdekében végzett
tevékenységekkel is. A napi rutinban a tanité/tanar folyamatosan neveli, megszdlitja a
gyermeket az elvart higiéniai szokasok betartasara, az életviteli szokasok kialakitasara,
azoknak mogottes tartalmara.

Az iskola programok keretében szamtalan lehet6ség és szukség mutatkozik az
egeszségnevelésre. Az életkori sajatossagok figyelembevételével ezeknek a szokasoknak,

elvarasoknak a beépitése a gyermek személyiségébe elsbédleges feladatunk.

Tanorai feladatok

Az egészséges életmddra nevelés tananyaganak tervezésénél megfogalmazott célok és

feladatok:

° jaruljon hozza a tanuldk képességeinek sokoldalu fejlesztéséhez,
° életmddjuk, szokasaik értékekkel torténd kialakitasahoz,

° eddze akaratukat mentalisan, fizikalisan, szocialisan,

° bdvitse ismereteiket.

a) Kotelezd tandrai keretben végzett egészségnevelés:
° Tantargyakba beépitett egészségnevelés: osztalyfbnoki ora, testnevelés 6ra,
biolégia 6ra, természetismeret, irodalom, technika stb.

° ,Egészségora” (a védbnd vagy meghivott el6ado foglalkoztato eléadasa)
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b.) Tanéran kivuli feladatok:

° Szakkorok

° Egészségnevelési akciok (eldadas, témanap, témahét, projekt, egészségnap)
° Nyari taborok

° El6adasok, csoportfoglalkozasok, kiallitasok

° Egészséges kornyezetben végzett turak, kirandulasok

Mindennapi testedzés megvaldsitasa:

° Testnevelés orakon

° Iskolai foglalkozasokba beillesztve

° Szabadidében rendszeres sportfoglalkozasok keretében

° Evszakokhoz kétédé sportolasi lehetéségek (pl. korcsolyazas)

° Egy-egy sportagnak az iskolaban helyet adva, biztositva a tanulok szervezett

sportolasi részvételét

° Sporttaborok szervezése
° Sportversenyek lebonyolitasa
° Az iskola sportkore tagja a Magyar Diaksport Szovetségnek.

A diaksport révén diakjaink bekapcsolodnak a kilénféle versenyekbe.

Az egészségnevelés megvalositasaban résztvevok:

° Belsd (iskolai) résztvevdk: pedagogusok, hitoktatdk, osztalyfbnokok, szaktanarok,
iskolaorvos, védoéné.

° Kulsé partnerek: csaladsegitdé szolgalat, szakszolgalati intézmény, egészségugyi
szolgaltatok: iskolaorvos, fogaszati prevencio.

c.) Egészségnevelés az iskolankban:

Fontos szabaly:

° a tajékozottsag,
° a tanulok életkori jellemzéi, adottsagai,
° az évfolyamonkénti egymasra épluilés.

A témak részletezése:

° Az egészség fogalma

° Az egészség, mint érték

° Az egészségkultura kialakitasa, fejlesztése

° Testkultura, testapolas, testiink felépitése, serdulékori valtozasok
° Lelki egészségvédelem

° Az egészséges fiatal életmodja az iskolaban, a csaladban
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° Az egészséget veszélyeztetd tényez6k: helytelen életmdd, kockazatos viselkedés,
veszélyes kornyezet
° Egészségellenérzé  vizsgalatok  (testsulyellenérzés,  vérnyomas-ellenérzés,

edzettségi dnvizsgalat)

° A betegségek megelbzései
° Orvoshoz fordulas
° Megelbzés

Taplalkozas — mozgas

° Etkezési kultira — izlés, szokasok, rendszeresség

° Az étrend szerepe az egészséges taplalkozasban

° Az élelmiszerek 0Osszetevdi: szénhidratok, zsirok, fehérjék, vitaminok, asvanyi
anyagok

° A napi taplalkozas aranya

° Teljesitmény és taplalkozas

° Testsulyellenérzés

° Az energiaigény (pihenés, tanulas, olvasas, mozgas)

° Az egészséges taplalkozas kritériumai: meértékletesség, kiegyensulyozottsag,

valtozatossag

° Aktiv és passziv pihenés

A fittség paraméterei: egészséges taplalkozas, optimalis testsuly, a szervezet napi edzése
Testedzés - eredmény: légzésjavulas, ero- es alloképesség-noveles,
szemelyiségfejlesztés.

Szabadid6 helyes felhasznalasa — a helyes napirend

° Az alvas, étkezés, tanulas, testedzés, szabadiddé egységes 0sszehangolasa,
rendszere

° Rendszeresség

° A tanulas egészségtana (id6beosztas, hely, testtartas stb.)

° Kifaradas, jelzérendszer

° A pihenés szerepe — aktiv-passziv

° Vakacio, szabadidd hasznos eltdltése

Testapolas — Oltozkodés — személyi higieéné

° Testlnk felépitése és védelme
° Valtozasok a serdulékorban
° A kuls6é megjelenés: apoltsag, tisztasag, esztétikum
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° Testunk tisztantartasa: testrészek higiéniaja, fehérnem( szerepe, testapoldszerek,
napozas es veszeélyei

o Oltézkodés, divat, egészség

Tarskapcsolatok

° A serdllés hatasa a személyiségre

° Erzelmi problémak: j6-rossz, orém-karérom, gonosz, harag, rémiilet, félelem,

szeretet-szerelem, batorsag

° Ertékrend: 6nértékelés fejlédése, nagy igazsagérzet
° Fiuk, lanyok baratsaga

° Kirivd magatartas, utanzas

° Nemi érés tudatosulasa

Karos szenvedélyek — helyes dontések
o Elvezeti szerek hatasai
° Alapjelentések tudatositasa: szenvedély, szorongas, meérték, meértékletesség,

hozzaszokas, hianytlinetek, flggdség

° Dohanyzas: hatéanyag, aktiv, passziv, hatasa, megel6zés

° Alkohol: az ivas kulturaja, szokasok, hatasa a szervezetre, megel6zés

° Kabité hatasu szerek: legalis és illegalis, a fliggéség fajai, kovetkezményei,

° Drogfogyaszté magatartas kialakulasa, hatasa

° Egyéb fluggbségfajtak: élvezeti szerek (kaveé, csokoladeé), szerencsejatékok,

gyogyszerfogyasztas, az internetfiiggdség, a telefonok rabsaga

Szexualis kultura

° Erzelmek, baratsag, valtozasok kora
° Személyiségfejlédés

o Erettség

° Kapcsolati kultura

° Felel6sség, erkolcs

° Fogamzasgatlas, abortusz veszélyei
° Nemi egészség, harmonia

° Nemi betegségek: szifilisz, AIDS, HIV

Egészséges kornyezet védelme

° Kornyezetunk tisztasaga: iskola, otthon, utca, természet
° Viz, levegd, talaj, névény- és allatvilag védelme
° Kdérnyezetvédelmi elbirasok: kornyezetkiméld, energiatakarékos
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° Uj technolodgiak karos kdvetkezményei

° Hulladék csoportositasa
° Hulladék gytijtése: fedett, szelektiv, fert6zésveszély
° Egyéni felel6sség a természeti kdrnyezetlunk irant

Balesetvédelem — els6segélynyujtas

° Az emberi test felépitése

° Az els6segélynyujtas fogalma, célja, feladatai

° Tennivalok vészhelyzetben: balesetek, tlizesetek, sebellatas

° Mindennapos betegségek el6fordulasa: otthon, szabadid6ében, iskolaban, utazas
kdzben

° Korunk veszélyforrasai: AIDS, alkoholizmus, kabitészer

° Els6segélykészlet

Az iskola egészseégfejlesztési stratégiajanak kimunkalasa hosszu tavu el6rejelzés lehet a
tanulok életminéségében, a romldé tendenciak megfékezésében, a javulas feltételeinek
megteremtésében. Célunk az, hogy megtanitsuk gyermekeinket arra, hogy térédjenek
magukkal, fejlesszék magukban a teljes ember igényét. Apoljak érzelmeiket, ne valjon
oromnélkuli  kotelességgé mindennapi  munkajuk. Tudjanak Orulni  egymasnak,
csaladjuknak, barataiknak. Tobb megértéssel és elfogadassal éljenek egyutt masokkal, igy
biztosan egészségesebb életet élhetnek.

A teljes kor(i egészségfejlesztés megvaldsulasa:

A program megvaldsulasa a tanévek soran, az iskola munkatervében megtervezetten
torténik. Az osztalytanitdk, szaktanarok és osztalyfonokok, a didkdnkormanyzat és mas —
alkalmanként felall6 — munkacsoportok a napi munka tervezésekor figyelemmel kisérik a
program megvalésulasat. A megvaldsitds soran a folyamatokat tervezzik, nyomon
kovetjuk, ellendrizziuk és értékeljik a megfogalmazott mdédszerek, értékek mentén.

A teljes korl egészségfejlesztési program megvaldsitasaért az iskola minden pedagégusa,
dolgozdja felelds.

d.) A program megvalésulasanak ellenérzése-értékelése

Eletvitelszerlien megvaldsuld tevékenységek:

A napi iskolai élet soran folyamatosan végzett és iranyitott tevékenységekkel szemben az
elvards az, hogy beépllienek a tanulé magatartasformai soraba, és spontan végzett
cselekedetekké valjanak. A tanitok, késébb a tanarok a tanuldk kozt élve ,érzékelik” a

folyamat fejl6dését, érését, és szlikség szerint korrigaljak azt.
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Tanorai keretben megvaldsulo fejlesztés:

A tananyaghoz kapcsoldéddan elsajatitandd ismeretek ellenérizheték, mérhetdk.
Részei a tanulasi folyamatnak. A tananyag szamonkérésének folyamataban ellenérizhet6,
hogy az életvitelszerlien rogzitendé elemek valoban beépultek-e a tanuld viselkedési
kulturajaba.

Tanoran kivuli tevékenységek (egyéb foglalkozasok) soran megvalosulo fejlesztés:
A munkaterv szerint megszervezett témanapok, témahetek, projektek egyrészt a fejlesztési
folyamat el6re tervezett elemei, masrészt a hianyossagok észlelését kovetd korrekciok. Az
atadott ismeretek, a megtapasztalt egészségnevelési elemek a programok soran be kell
épuljenek a tanuld és adott esetben a csaladja napi életviteli kulturajaba, annak szerves
részeéve kell valjanak. Ezek a programok igen gyakran versenyeztetéssel egyutt valosulnak
meg, igy az eredmények kovethetbek.

e.)  Visszacsatolas:

Az adott események, a tanév értékelése soran elért eredmények readlis
feltérképezése adja a kovetkezd tervezési idészak szakmai alapjat. Az elsajatitando
ismereteknek spiralisan fejlédniuk kell, el kell, hogy mélyuljenek. Ezt az iskola és a tanarok
az éves munkatervben, a program- és a foglalkozasi tervekben tervezik meg.

Az altalanos fizikai teherbiré képesség mérése soran feltérképezheték az egyes
képességek terlletén mutatkozé hianyossagok. E hianyossagok feltarasa, a tanulok
életmodjanak ismerete kiindulasi alapul szolgal mind az egyéni, mind a kozosségi fejlesztd,
felzarkdztatd programok elkészitésében, lehetéséget biztositva az egészségileg hatranyos
helyzet megszintetésére, az altalanos fizikai teherbird képesség fokozatos fejlesztésére, a
szukséges szint elérésére, megtartasara.

A jogszabaly altal megszabott kotelezettség végrehajtasara a tanuldk fizikai
képességének mérésére egyszeri, kevés szerigényl és barhol végrehajthatd teszteket
hasznalunk, amelyek mutatjak a tanuldk fizikai felkészultségének mértékét.

El kell érni, hogy az altalanos fizikai teherbiré képesség fejlédésének folyamatos nyomon
kovetése, motivacios tényezéként hasson a tanuldkra, és az iskolabdl kikerulve

életvitelikben helyet kapjon a rendszeres fizikai aktivitas is.
Komplex intézményi mozgasprogram

1. Egészséges életmad tréningek éplljenek be a kotelezé iskolai programokba (sport-

€s egészségnap, részveétel a kulonféle helyi szervezésl fittségi és mas sportprogramokon).
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2. A mozgasos teveékenységek a tantargyi jellegnek és az életkori sajatossagoknak
megfelel6en éplljenek be az oratervi 6rakba.

3. Az egész napos iskolai (szabadidés), napkozis és tanulészobai foglalkozasokon a
foglalkozasi programban (tervben) foglaltak szerint, mig a kilonféle szabadidés
tevékenységekben azok idékeretének minimum 40%-aban a testmozgas kulonféle formai
dominaljanak a tematikai-targyi jelleghez igazodoan.

4. Az egyéb foglalkozasokon — a tantargyfelosztas keretei kozott — valtozatos
programok keretében képviseltessék magukat a sportfoglalkozasok (tdmegsport,
sportszakkor, sportkor stb.).

5. Az éves munkatervben a szorgalmi id6szak minden hoénapjahoz — az évszak
sajatossagainak megfeleléen legyen egy-egy kiemelt mozgasos tevékenység rendelve,
amely az iskolai szabadid6s és napkozis id6keretben szervezett tevékenységek kiemelt
iranya legyen.

6. Az intézmény horizontalis kapcsolatrendszerének keretében az iskolai
sportegyestulettel, illetve a telepllésen mikdédd mas sporttevékenységgel foglalkozé
tarsadalmi szervezetekkel, tovabba az iskolai mikddést tamogatni hivatott alapitvannyal
alakuljon ki stratégiai egyuttmikddés az iskola tanuldinak mozgaskulturajat fejleszteni
hivatott programok tamogatasa céljabal.

7. A tanulmanyi kirandulasok és az erdei iskolai programok egyik kdzponti eleme legyen
a mozgas és az egészségtudatos életmddra nevelés.

8. A fels6 tagozat osztalyfénoki foglalkozasain tematikus program keriljon kidolgozasra
a testmozgas propagalasara, amely életvezetési tanacsokat is foglaljon magaba.

9. A tanulok fizikai allapotanak mérésébdl fakadd tapasztalatok értékelése alapjan a
szabadid8s és sporttevékenységek terén a mozgasprogramok tartalmara készuljon minden
tanévben javaslat.

A komplex intézményi mozgasprogram adott tanéve aktualizalt feladatterve az éves

munkaterv mellékleteként kerul kidolgozasra.

A tanulék fizikai allapotanak méréséhez szilkkséges modszerek:

A vonatkozo jogszabalyok a tanuldk fizikai allapotanak mérését beemelték az orszagos
mérések soraba. Ennek értelmében kell eljarni a mérésre felkészités és a mérés elvégzése
tekintetében. A mérésre elbirt id6intervallum adott év aprilis-majus hdénap, tanévenkénti

id6zitéssel.
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A megfelel6 szintl fizikai erénlét, edzettség elérése, majd megtartasa nemcsak a sport,
hanem az egészseég, az altalanos jolét szempontjabdl is igen fontos tényezob.
A fizikai aktivitas jellemzéje az

e azegészseges testsuly,

e az alléképesség és az izomero.
E képességek szintjének emelését az oktatasnak kell megoldania a megujitott iskolai
testneveléssel és sporttal. A jovében az alapoknal — a 6-14 éveseknél — kell kezdeni. A
fizikai képességek folyamatos, fokozatos teljesitésére nagyobb gondot kell forditani.
Tudatositani kell a tanulokban a mozgasos tevékenységek, a testnevelés és a sport
preventiv értékeit. El kell érni, még a kevésbé j6 bioldgiai és testi adottsagokat 6roklé tanuld
esetében is, hogy a sportolas iranti igénylk, szeretetik olyan erés és szilard legyen, hogy

tanulmanyaik befejezése utan is a rendszeres sportolas allando életmddelemik legyen.

1.4. A kiemelt figyelmet igényl6 tanulékkal kapcsolatos pedagoégiai tevékenység
1.4.1. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulékkal kapcsolatos
pedagdgiai teenddk

Pedagdgiai rendszerink kiindulépontja, hogy a tanuldk kozti kuldnbségek rendkival
sokfélék, a személyiség széles dimenzidiban irhatok le, és nem korlatozhatdék valamely
tantargyban elért iskolai eredményekben megmutatkozoé kilénbségekre. A differencialas
nem azonosithato a felzarkoztatassal és a tehetségneveléssel, a differencialas tehat nem a
tanulmanyi eredményesseég szintjeihez igazodik. A differencialas mindenki szamara a sajat
komplex személyiségstrukturajanak leginkabb megfeleld, szamara optimalis fejlesztés
biztositasat jelenti, figyelembe véve elbzetes tudasat, annak gyengébb és erdsebb
terlleteit, a tanuld igényeit, torekvéseit, érdeklédését, személyiségének ra jellemzd
vonasait, specialis erfsségeit €s gyengeségeit. Nevelésunk, oktatasunk igazodik a
tanuldhoz, és ez azt is jelenti, hogy igazodik ahhoz a kdzeghez, amelynek tanuldink
részesei.

Alapelveink:

° Olyan emberek nevelése a cél, akik egész életikon at nyitottak a folyamatos
tanulasra, informaciok szerzésére.

° A tanuldkkal szemben az egyéni fejl6édésnek megfeleld elvarasokat és ezzel

harmonizal6 feladatokat szikséges megfogalmazni, biztositani.
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° A tanulokat alapvet6, korszerli kompetenciak (anyanyelvi, idegen nyelvi,
matematikai, informatikai, természettudomanyi, tarsadalomtudomanyi, esztétikai, etikai)
birtokaba kell juttatni.

Altalanos céljaink:

° A kompetenciaalapu oktatas és a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok
integraciojanak 6sszekapcsolasa.

° Az iskolai program — épitve tobb hazai és nemzetkdzi iskolafejleszté program legjobb
tapasztalataira — egy olyan nyitott iskolamodellt vazol fel, amely alapvet6en fontosnak tartja
a tanuld szukségleteire, viselkedésére, tulajdonsagaira valé reagalast, illetve érdekeltté,
motivaltta akarja tenni 6t sajat nevel6dési, tanulasi folyamataiban. Az egyén fejlesztésén
keresztul — azzal kdlcsOnhatasban — fejleszti a befogadd k6zosséget, s a kdzdsen végzett
tevékenységek, egyuttes élmények, az egész személyiség érzelmi, moralis fejl6dését
seqitik.

° A program a masok iranti nyitottsagot és elfogadast, a szorgalmat kiemelt értéknek
tekinti. Az egész személyiséget fejlesztve tanit. Meghataroz6 benne a
gyermekkozpontusag, a pedagogus és a tanulé kapcsolata. A tanuldkon keresztul az
iskolaba jar6 gyermekek csaladjaira is hat.

Tudatos pedagogiai munkaval arra torekszlnk, hogy nevelési- és oktatasszervezési

keretiinket mihamarabb az alabbi kivanalmak jellemezzék:

° Biztositjuk minden gyermek szamara a lehet6séget képességei kibontakoztatasahoz.
° Az elbzetes, otthonrdl hozott tudast, kulturat minden gyermek értékként képviselheti.
° Tudatosan figyeljik és fejlesztjik a gyermekek csoport-szocialis készségeit.

° A szul6, a csalad (mint partner) résztvevéje az iskolai folyamatoknak, erés a csalad-

iskola-gyermek kdzotti kommunikacio.

° Egyuttm(ikodd, elfogado, elbitéletek nélkili kdrnyezetben dolgozunk.

° Megvalosul az oktatasban, nevelésben érintett intézmények szervezett, tudatos
egyuttmikodése.

° Az iskolai hatékonysag visszajelzésére tanulokodvetést vegzunk.

° Pedagogusaink allanddéan gazdagitiak az ebben felhasznalhaté pedagdgiai,

modszertani repertoarjukat.
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1.4.2. Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizd6 tanulék

A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavar az elfogadott tarsadalmi normaktdl valo
eltéré viselkedés, valamint a tanulasi képességek zavara. Fontos feladatunknak tartjuk
idében felismerni és kiszrni a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizd6
tanulokat.

Ezért az iskola feladatai k6zott az egyik legfontosabb a helyzet felismerése, jelzése, a
megfelel6 szakemberhez valé iranyitas, specialis csoportba valé javasolas. Elvart az
egyuttmikodés a gydgypedagdgusokkal, pedagogiai szakszolgalatok szakembereivel és az
egeszsegugyi intézményekkel.

A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavarok enyhitését az alabbi pedagodgiai
tevékenységekkel kivanjuk elérni:

° fejlesztépedagdgus tamogatasaval egyéni fejlesztés, tanulmanyi tamogatas,

° tobbségi orakon tamogatd légkor kialakitasaval, békéltetd, konfliktusmegoldd
stratégia alkalmazasaval,

° a felnéttek és a serdllék kdzotti baratsagos viszony kialakitasaval, amely lehetévé
teszi, hogy a tanulé problémaival, érzelmi konfliktusaival, kritikus élethelyzeteiben
bizalommal fordulhat tanitéjahoz, tanaraihoz,

° személyes szeretetteljes banasmaod kialakitasaval,

° teljesithetd, realis kovetelmények tamasztasaval, a pozitiv énkép kialakulasanak
tamogatasaval (dicsérettel, biztatassal),

° a szulokkel valé rendszeres kapcsolattartassal,

° az egy osztalyban tanitdé tanarok egyuttmikodésével, egységes nevelési elvek

alkalmazasaval;

° az osztalykdzosseég segitd erejének mozgositasaval,

° a kozos iskolai és iskolan kivlli programok soran a peremhelyzetl tanuldk
bevonasaval,

° kovetkezetes — a fegyelmi vétségek sulyaval aranyos bulntetési rendszer

kialakitasaval,

° a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatokkal megbizott pedagogussal valo
egyuttmikodéssel,
° szukség esetén pszichologus, ill. mas kuls6 szakember segitségének

igénybevételével.
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A tanulok fejlesztése a rendelkezésre all6 torvényi 6raszamok alapjan, az éves
tantargyfelosztasban  meghatarozott modon  torténik. A fejlesztést  fejlesztd

pedagogus/szaktanar végzi.

1.4.3. Sajatos nevelési igényii tanulék

Iskolank fogadja a beiskolazasi korzet sajatos nevelési igényl tanuldit, kiemelt
feladatunknak tekintjiuk az iskola életébe valé maradéktalan integralasukat.

Az SNI tanulok nevelése-oktatasa allapotuknak megfeleléen a vonatkozo jogszabalyi
el6irasok szerinti specialis implementacioju tanterv szerint torténik. A hasznalt modszerek
igazodnak hianyossagaikhoz, fogyatékossagukhoz. Ertékelésiik egyéni elbiralas alapjan, a
vonatkozo szabalyozok altal megfogalmazott metddusnak megfelel6en folyik.

Azoknak az SNI tanuléknak kerul sor a tobbségi tanuldkkal torténé egyuttnevelésére,
akiknek nevelését-oktatasat a szakertdi bizottsagok integralt osztalyban javasoljak. Ezek a
tanulok tobbségi tarsaikkal egyutt végzik iskolai feladataikat, de a szlkséges teruleteken
tamogatast kapnak. Ez jelenti a fokozott toleranciat, az egyéni fejlesztést, mas
munkaszervezési formak alkalmazasat, specialis tankdnyv hasznalatat, az ellenérzés és
értékelés szigoru igazitasat a tanulo képességeihez, s az egyeéni foglalkozasokat.

A tanulok fejlesztése a torvényben rendelkezésre allé idOkeretek (habilitacios és
rehabilitacios o6rakeret) és csoportszervezési elbirasok megtartasaval specialis
szakemberek igénybevételével folyik.

A pedagdgus fejlesztd tevékenységének bemutatasa:

A nevelési-oktatasi intézmény az egyuttnevelést segitdé pedagdgus kozremikodésével a
sajatos nevelési igényl gyermek, tanuld fejlesztéséhez, valamint a fejleszté pedagogus
kozremikodésével a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizd6 gyermek,
tanulo fejlesztéséhez egyéni fejlesztési tervet készit, és évente legalabb két alkalommal
rogziti a fejlesztés eredményét. Az egyéni fejlesztési terv tartalmardl és a fejlesztés
eredményérdl a szul6t tajékoztatni kell.

A nevelési-oktatasi intézmény a gyermek, tanulo fejleszté pedagogiai ellatasat kdzpontilag

kiadott egyéni fejlédési lapon vagy helyben szokasos moédon dokumentalja.
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1.4.4. Tehetséges tanuldk fejlesztése, tehetséggondozas

Kiemelt fontossagu a tehetségek felismerése és fejlesztése. Minden pedagogus, de
elsésorban az osztalytanitd, szaktanar és osztalyféndk feladata, hogy felhivja a figyelmet
tehetséges tanitvanyainkra, hogy megfeleléen gondoskodhassunk fejlesztésukrdl. E
tevékenység kiterjed a tanorai és tanoran kivlli teruletekre egyarant, egyuttmikodést
tételez fel a csaladdal és a tehetségek fejlesztésével foglalkozé intézményekkel és
szakemberekkel.

A tehetségdfejlesztés lehetbségei iskolankban:

° differencialt tanérai munka

° tehetséggondozd programok

° felkészités versenyekre, palyazatokon valo részveételre

° felkészités kozépiskolai tanulmanyokra

° személyes beszélgetések, a biztatas, a jutalmazas megfeleld formainak
megkeresése

° kiugré tehetségek szakemberhez vald iranyitdsa, aki gondoskodik megfeleld

fejlesztésikrol.
° versenyeztetés: tantargyakhoz kothetd, sport, mivészeti és komplex versenyek

megszervezése, és azokon vald részvétel intézményi, illetve terlleti szinten.

1.5. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek egylttmiikodésével
kapcsolatos feladatok

A kozOsségi nevelés teruletei iskolankban: tandrak (szaktargyi orak, osztalyfénoki orak)
egyéb foglalkozasok (napkdzi, tanuldszoba, szakkordk, 6koiskolai programok, kirandulasok,
erdei iskolak, hittancsoportok, sportkorok), diakonkormanyzati munka.

A tandran megvaldsithatd kozosségfejlesztési feladataink:

° A tanulas tamogatasa kolcsonos segitségnyujtassal, ellendrzéssel, a tanulmanyi és
a munkaerkolcs erdsitésével.
° A tanuldk, a kozosség felkészitése az SNI tanuldk integralt nevelésére. Az SNI

tanulok beilleszkedésének segitése és a massag elfogadasa a tanuldi kozdsségben.

° A tanulok kezdeményezéseinek, a kdzvetlen tapasztalatszerzésnek a tamogatasa.
° A kozdsségi cselekvések kialakitasa, fejlesztése kooperativ egyuttmikodéssel.
° Szocialis kompetencia (empatia, egymasra figyelés, egyuttmikodés, tolerancia,

alkalmazkoddképesség) fejlesztése.
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° Kllénb6z6 valtozatos munkaformakkal (csoportmunka, differencialt, egyéni munka,
kisérlet, verseny, projekt) az egyuvé tartozas, az egymaseért vald felelésség érzésének
erdsitése.

° Olyan pedagogus kdzdsség kialakitasa, amely 6sszehangolt elvarasaival és nevelési
eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni, és tevékenységuket koordinalni tudja.

Az eqyéb foglalkozasok kozosségfejlesztd feladatai:

° A tanulok onellendrzésre, egymas segitésére és ellendrzésére vald nevelése.

° Atgondolt jatéktervvel és a jatéktevékenység pedagodgiai iranyitasaval a
k0zOsséghez valo tartozas érzésének erdsitése.

° A sokoldalu és valtozatos foglalkozasokkal (zene, tanc, képzémivészeti, kézmives,
Okoiskola stb.) jarulunk hozza a k6zdsségi magatartas erdsitéséhez.

° A sétak, a kirandulasok, erdei iskolak tevékenységeivel a természet szeretete és a
kornyezet iranti felelésség elmélyitése.

° A kdzOsségben végzett munka, a kozosség szabalyainak megismerésével a tanuldk
ertékek iranti fogékonysaganak erésitése.

A diakonkormanyzat kozosségfejleszté feladatai:

° Jeldljon ki olyan kozos értékeken és érdekeken alapuld kozos és konkrét célokat,

amellyel nem sérti az egyéni érdekeket.

° Fejlessze a meglevd kdzosségi munkalatokat, kozosségépitd tevekenységeket.
° Torekedjen a kdzdsség iranti felelésségtudat kialakitasara, fejlesztésére.
° Alakitsa ki a tanuldban a felelésségteljes kdozszereplés igényét, a demokratikus

kommunikacié rutinjat

A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi jogai gyakorlasanak rendje

A tanulét megilleti az a jog, hogy életkoranak megfelelé6 mértékben részese legyen az 6t
érintdé dontések meghozatalanak. Ezt a jogat személyesen, illetve valasztott képviseldin,
valamint szlléjén/gondviseldjén keresztll gyakorolhatja. Joga van megismerni az 6t érintd
dontés tartalmat, okat, kovetkezményeit. A dontési folyamat soran joga van véleményét
elmondani.

Az iskolai diakdnkormanyzat véleményét — a Nkt. 48. § (4) bekezdésében
meghatarozottakon tul — ki kell kérni: az iskolai sportkdr — a munkaterv részét képez6 —
szakmai programjanak megallapitasahoz.

A nevelési-oktatasi intézmény a tanuldéval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban
meghatarozott esetben és formaban — irasban kozli a tanuldval, a szilével. A tanuld ezen

jogai gyakorlasanak madijat a hazirend tartalmazza.
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1.6. A sziild, a tanuld, a pedagogus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak
formai

Az iskolai nevelés-oktatas, a gyermeki személyiség harmonikus fejlesztésének
elengedhetetlen feltétele a szul6i haz és a pedagdgus kdzosseg egyuttmikodése.

Ennek alapja a gyermek irant érzett kozos felelésség, amelynek feltétele a kolcsonos
bizalom és tajékoztatas, az 6szinteség. Megvaldsulasi formai a kélcsénds tamogatas és a
koordinalt pedagogiai tevékenység. Eredménye a csaladi €s az iskolai nevelés egysége, és
ennek nyoman a gyermeki személyiség kedvez6 fejlédése.

A diakok és a pedagdgusok egyuttmikodésének formai:

° A tanulok, a pedagdgusok, a szulbk és a pedagogiai munkat tamogatd minden
szerepl6 kapcsolata — a kdzOs ceélt szem elétt tartva — a kolcsonds tiszteleten és nyilt
parbeszéden alapul.

° A tanulokat az iskola életérél, az iskolai munkatervrél, ill. az aktualis feladatokrol az
iskola igazgatoja, a diakdnkormanyzat felel6s vezetdje és az osztalyfénokok tajekoztatjak.

° Az intézmeény vezetbje legalabb évente egyszer a diakkodzgyillésen, valamint a
diakdnkormanyzat vezet6ségének ulésén, a diakonkormanyzat vezetdje havonta egyszer a
didkdonkormanyzat vezet6ségének Ulésén és faliljsagon keresztll, az osztalyfénokok
folyamatosan az osztalyfénoki 6rakon tajékoztatjak a diakokat.

° A tanuldk kérdéseiket, véleményuket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg,
illetve valasztott képviselbik utjan kozolhetik az intézmény vezetbjével, a nevelbkkel, a
nevelbtestulettel és a Didkonkormanyzattal.

° A tanulot és a tanuld szileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasarél az
osztalytanitok és a szaktanarok folyamatosan tajékoztatjak.

A szUul6k és a pedagdgusok egyuttmikodésének formai:

° Csaladlatogatas (6nalldan, illetve a csaladsegit6é szolgalattal egyditt is)
° Egyéni beszélgetés

° Szuléi értekezlet

° Fogadddra

° Bemutatdora

o irasbeli tajékoztatd

° El6adasok szervezése

° Kozos programok

° Palyavalasztasi tanacsadas
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° Kooperativ technikak alkalmazasa a szul6k megnyerése, szemléletformalasa az
egyuttmikodés novelése érdekében

° Az SNI tanuldkkal és szilleikkel torténé folyamatos kapcsolattartas

° Nyilvanossag biztositasa

° Az intézmény rendszeresen tartja a kapcsolatot az alabbi szakmai szervezetekkel:
gyermek és ifjusagvédelmi szervezetek,

gyamhatosag,

szakmai szolgaltaté szervezetek,

szakszolgalatok,

iskola-egészséglgy,

N N N

kulturalis és sportszervezetek,
v’ civil szervezetek.

A kapcsolattartas rendjét az SZMSZ tartalmazza.
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1.7. A tanuldék tanulmanyi munkajanak ellendrzése, értékelése

A tanuldi teljesitmeény értékelésének egyik célja, hogy segitse a tanulé és a szul6
objektiv tajékoztatasat, tovabba hozzajaruljon ahhoz, hogy a pedagdgus folyamatosan
meggy6z0djon a tanulasi folyamat hatékonysagarol, lehetéséget biztositson a pedagogiai
munka nyomon kovetésére, és Ujratervezésére, a célok ujradefinialasara és tovabbiak
meghatarozasara, amennyiben ezt a tanuldk fejlédése megkivanja.

Az értékelésnek adatokra és tényekre kell tamaszkodnia. Az erre alapozott értékelés
segiti a tanulot tovabbi tanulasi modszereinek, technikainak meghatarozasaban.

Az értékelési folyamatok figyelembe veszik a tanul6 elézetes tudasat, aktualis fejlettséqi
szintjet, egyeni fejlédési lehetbségeit, életkori sajatossagait, az értékelés
szemelyiségfejl6désére gyakorolt hatasat és a pedagdgiai célokat.

Az értékelés soran figyelembe kell venni a tanulé életkori sajatossagait és a tanulas korabbi
és aktualis kdrnyezeti tényezdirdl rendelkezésre allé informaciokat, tovabba a pedagdgiai
célokat. Az eredmények visszajelzésével a pedagdgus utmutatast tud adni a tanulénak a
tanulast varhatoan leghatékonyabban segit6 tanulasi médokrol.

Diagnosztikus (helyzetfeltaro): az el6zetes tudas és a tanulasi alkalmassag
megallapitasa abbol a célbdl, hogy a kovetkez6 folyamat iranyitasahoz a szikséges
dontéseket meg lehessen hozni. Alkalmazhaté a tanév barmely idészakaban, a kiinduld
allapot értékelése egy tanitasi ora, tanulasi egység, téma vagy program megkezdése elbtt
végzett adatgyljtés. A diagnosztikus értékelés kiterjedhet a tanuldk meglévé tartalmi
tudasara, aktualis készség- és képességfejlédési szintjére, hozzaallasara, viszonyulasara.

Fejlesztd: a tanulasi folyamat rendszeres értékelése és visszajelzése teszi lehetévé
a tanulo fejlédésének folyamatos nyomon kdvetéseét.

Célja a tanulé erésségeinek és hianyossagainak felmérése, valamint az éppen kihivast
jelentd célok meghatarozasa, és ezzel a nevelési-oktatasi gyakorlatnak a célok eléréséhez
torténé igazitasa.

Szummativ értékelés célja annak megallapitasa, hogy a tanuldk tudasanak, ezen
bellil a stabil ismeretek kialakitasanak és a készségek elsajatitdsanak szintje milyen
mértékben felel meg a célként kitlizott tanulasi eredményeknek. Az 6sszegzé értékelés
mindsitd jellegl, de lehet részletes szdveges értékelés is, amely rendelkezik a fejlesztd,

tanulastamogaté értékelés jellemzdivel.

37156



1.8. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

Tanulmanyok alatti vizsgak

Tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet altal el6irt esetekben
szervez az iskola (magantanuldk, tantestuleti dontés alapjan kotelezettek esetében).

° A vizsgak idépontjarol — a javitovizsga kiveételével — a vizsgara tortend jelentkezéskor
irasban kell tajékoztatni a tanulot és a szulét, legalabb 10 nappal a vizsga kezdé id6épontja
elétt. Tanulmanyok alatti vizsgat — az e rendeletben meghatarozottak szerint — fliggetlen
vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a
tanuld jogviszonyban all. A tanulmanyok alatti vizsgan vizsgabizottsag ellenérzi és értékeli
a vizsgakotelezettséggel érintett id6szakra vonatkozé kovetelmények elsajatitasat. A
bizottsag az dsszesitett részeredmények és a kérdezé tanar véleményezése alapjan dont a
min&sitésrol.

° Gyakorlati vizsgat kell tenni, szébeli vizsgaval egyutt a készségtargyakbdl: ének-
zene, vizualis kultura, testnevelés és sport, informatika.

° Ha a tanulé a tanulmanyok alatti vizsga letételére a nevelbtestulettél halasztast kap,
a halasztott id6pontig ugy folytathatja tanulmanyait, mintha sikeres vizsgat tett volna.

° A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheto.

A tanulmanyok alatti vizsgak (osztalyozé vizsga, kulonbozeti vizsga, pétlo- és javitovizsga)
kovetelményeit, részeit, az értékelés szabalyait a szakmai munkakozosségek hatarozzak
meg. A vizsga tantargyi/évfolyamonkénti kdvetelményei megegyeznek a kerettantervek
alapjan készult, a Pedagdgiai Program részét képezd helyi tanterv adott tantargyra és
évfolyamra vonatkozé kovetelményeivel. Az intézmény harom id&szakot biztosit a
tanulmanyok alatti vizsgak lebonyolitasara: augusztus, januar és aprilis folyaman
(intézményi dontés szerint). A vizsgaidészakok pontos idépontja a tanév helyi rendjében

meghatarozott — kozzétételre kerul az intézmény honlapjan.

Osztalyoz6 vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tenni a tanuldnak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitasahoz,
ha:

° felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétel aldl,

° engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy
tanévben vagy az el6irtnal rovidebb idd alatt tegyen eleget,

° tanulmanyait magantanuloként végzi,
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° hianyzasa a 20/2012. (VII.31.) EMMI rendelet 51. § (7) bekezdésében elbirt mértéket
meghaladja, és ezért nem osztalyozhatd, amennyiben a tantestulet engedélyezi, hogy
osztalyozo vizsgat tegyen.

Ha a tanulé hianyzasa adott félévben meghaladja adott tantargybdl a 30%-ot, koteles a
tantargybol osztalyozé vizsgat tenni; ha a két félévben Osszesen lépi at a 30%-ot, a
nevelbtestulet donthet az osztalyozo vizsgardl, vagy a jegyek alapjan torténé értékelésraol,
ha az elégséges szamu. Ha a hianyzas mértéke a tanévben meghaladja a 250 6rat, a tanév
végén nem osztalyozhatd, magasabb osztalyba valo I1épése csak sikeres osztalyozé vizsga
tétele mellett lehetséges. A vizsgara a tanulét a szul6 irasban jelentkezteti és felkésziti.
Egy osztalyozo6 egy adott tantargy és egy adott évfolyam kdvetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgald osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell

megszerezni.

Javitévizsga
Ha a tanulo tanév végén barmely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, a nevelbtestulet
hatarozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybdl van elégtelen
osztalyzata. Amennyiben a javitdvizsgan nem teljesiti a meghatarozott kdvetelményeket,
vagy nem jelenik meg, koteles évet ismételni. A javitdvizsga id6pontjat a szorgalmi idészak
lezarasakor az iskola bejaratara kell kifliggeszteni.
A tanulét a vizsgara a szul6é késziti fel, az iskola a nyar folyaman két izben konzultacios
lehetéséget biztosithat (junius — augusztus).
A javitdvizsgan elégséges osztalyzatot kapott tanulé magasabb évfolyamba léphet.
A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet el6irasaiban szerepld
szabalyok szerint kell megszervezni.
A vizsgak id6pontjat, helyét és kdvetelmeényeit az érintett tanulok szulei

* osztalyoz6 vizsga esetén a vizsgak idépontja el6tt legalabb két hénappal,

* javitévizsga esetén, a tanév végén (bizonyitvanyosztaskor)
kapnak értesitést.

A tanulmanyok alatti vizsgakon az alabbi tantargyakbdl kell irasbeli és/vagy szébeli illetve

gyakorlati vizsgakat (vizsgarészeket) tennitk a tanuléknak:

alsé tagozat felsé tagozat

irasbeli szobeli gyakorlati irasbeli szobeli gyakorlati
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magyar nyelv X X X

magyar irodalom X X X X

angol nyelv X X X X

német nyelv X X X X

matematika X X X

erkdlcstan X X
kérnyezetismeret X _ _ _
ének-zene X X X X

vizualis kultdra X X
életvitel és gyak. X _ _ _
technika és terv. _ _ _ X X
digitalis kultara X X
testnevelés X X
torténelem _ _ _ X X
term.tudomany _ _ _ X X

fizika _ _ _ X

kémia _ _ _ X

bioldgia _ _ _ X X

féldrajz _ _ _ X X

hon- népismeret _ _ _ X

szinhaz és drama _ _ _ X

Pétldvizsga

Amennyiben a tanulé neki fel nem réhaté okbdl nem jelent meg a vizsgan, vagy a vizsga
letétele el6tt tavozott, a vizsgat megismételheti.
° Paotlovizsgat tehet a tanulo, ha:
« neki fel nem réhato okokbdl elkésik, tavol marad,
« megkezdett vizsgarol engedéllyel tavozik.
° Poétlovizsgat — az igazgatd dontése alapjan — az adott vizsganapon vagy az iskola

altal megszervezhetd legkdzelebbi vizsganapon kell megtartani.

1.9. Afelvétel és az atvétel szabalyai

Az iskola els6 évfolyamara felvételt nyer minden olyan tankoteles és iskolaérett gyermek,
aki:

° az iskola beiskolazasi korzetében allando vagy ideiglenesen bejelentett lakasban él,
° illetve a fenntarté altal elGirt Iétszamkeretig minden gyermek, akinek szillei az

intézmeényunket valasztottak.
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Magasabb évfolyamon felvételt nyerhet minden tanulo,
° aki beiskolazasi korzetunkbe koltozott,

° korzeten kivlli tanul6é abban az esetben, ha az osztalyok lIétszama ezt lehetdvé teszi.

1.10. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanuldk

° ismerjék meg az els6segélynyujtas fogalmat;

° ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,
° ismerjék fel a vészhelyzeteket;

° tudjak a leggyakrabban el6forduld sérulések élettani hatterét, varhatd

kovetkezmeényeit;

° sajatitsak el a legalapvetébb elsdsegély-nyujtasi moédokat;

° ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mikodésével; sajatitsak el,
mikor és hogyan kell mentét hivni.

Az els6segély-nyuijtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

° a tanulok korszeri ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz szukseges készségekkel
es

° jartassagokkal rendelkezzenek az els6segély-nyujtasi alapismeretek teruleten;

° a tanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk vellk az elssegélynyujtas alapismereteit;
° a tanuldk az életkoruknak megfelel6 szinten — a tanorai és egyéb foglalkozasok
keretében — foglalkoznak az els6segélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb

alapismeretekkel.
Az  elsGsegély-nyujtasi  alapismeretek  elsajatitdsaval  kapcsolatos  feladatok

megvaldsitasanak elésegitése érdekében:

° az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal

° tanuldink bekapcsolédnak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos iskolan Kkivdli
rendezvényekbe;

° tamogatjuk a pedagdgusok részvételét 30 oras, els6segély-nyujtasi ismeretekkel

foglalkozé tovabbképzésen.

Az  elsGsegély-nyujtasi  alapismeretek  elsajatitasat  elsésorban a  kovetkezd
tevékenységformak szolgaljak, igy a helyi tantervben szereplé alabbi tantargyak
tananyagaihoz kapcsolddé els6segély-nyujtasi ismeretek a kovetkez6 tantargyakba épulnek
be:
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° Biologia: rovarcsipések, léguti akadaly, artérias és Utberes verzés, komplex
Ujraélesztés.

° Kémia: mérgezések, vegyszer okozta sérulések, savmaras, égési seérulések,
forrazas, szénmonoxid mérgezés.

° Fizika: égési sérulések, forrazas.

° Testnevelés: magasbdl esés.

Az els6segély nyujtasaval kapcsolatos ismeretek tantargyankénti és évfolyamonkénti
megjelenését a pedagogiai program mellékletét képezd tantervek tartalmazzak.

Az egészségnevelést szolgald egyéb foglalkozasok:

° evente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, els6segély-nyujtassal

foglalkoz6 (,Egészséghét’/projektnap/témanap) szervezése a tanulok szamara
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2. AZ ISKOLA HELYI TANTERVE

2.1. A kerettanterv megnevezése, jellemzoi

Az iskola altalanos tantervi( osztalyaiban a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendeletben a miniszter altal kiadott kerettantervet
valasztotta. A kerettanterv alapjan készitett helyi tanterv az 2013/2014. tanévtél felmend
rendszerben, az elsé és 6tddik évfolyamon lépett életbe.

2020. januar 31-én a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetéseérdl és alkalmazasarol
sz616 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet 5. § (1) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés
lép:

»(1) A kerettantervek meghatarozzak a) a nevelés-oktatas céljait, b) a tantargyi rendszert,
C) azegyes tantargyak témakoreit, tartalmat, d) a tantargyak kovetelményeit, e)
a tantargykozi tudas- és képességteriletek fejlesztésének feladatait, f) a kovetelmények

teljesitéséhez rendelkezésre allé idokeretet.”

,12. § (1) A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo
110/2012. (VI. 4.)

Korm. rendelet médositasarol szold 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelettel (a tovabbiakban:
Modr.) médositott 1. § (1) és (2) bekezdését, 3. § (2), (5) és (6) bekezdését, 5. § (1), (3) és
(4) bekezdését, 8. §-at és Mellékletét els6 alkalommal a 2020/2021. tanévben a) az iskolak
els6 évfolyaman, b) az iskolak 6todik, — c) majd ezt kovetéen minden tanévben felmend

rendszerben kell alkalmazni.

Mindezeknek megfeleléen az iskola helyi ératerve az alabbi:

Als6 tagozat

Oraterv — 1-4. évfolyam

Tantargyak 1. évf. 2. évf. 3. évf. 4. évf.
Magyar nyelv és irodalom 8 8 6 6
Angol/német nyelv 3
Matematika 5 5 5 4
Erkdlcstan/Hit- és erkodlcstan 1 1 1 1
Kérnyezetismeret 1 1
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Digitalis kultura 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultdra 2 2 2 1
Technika és tervezés 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osszes tervezett éraszam 24 24 24 25
Fels6 tagozat
Oraterv — 5-8. évfolyam
Tantargyak 5. évf. 6. évf. 7. évf. 8. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4
Angol/német nyelv 3 3 3 3
Matematika 4 4 4 4
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 1
Erkolcstan/Hit- és erkdlcstan 1 1 1 1
Természettudomany 2 3
Biolégia 2 1
Fizika 1 2
Kémia 1 2
Foldrajz 2 1
Enek-zene 2 1 1 1
Vizudlis kultura 1 1 1 1
Drama és szinhaz 1
Hon- és népismeret 1
Digitalis kultara 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Osszes tervezett 6raszam 28 28 30 30
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2.2. A helyi tanterv tantargyai, tartalmai

A kerettanterv tartalmaz tantargyi tanterveket, ezek azonban két évre szolnak, az egyes
témakhoz kotelezé tartalmakat, fejlesztési célokat €s minimalis éraszamot hataroznak meg.
A rendelet el6irja, hogy ezeket a tematikus egységeket tanévre lebontva kell beépiteni a
helyi tantervbe, tovabba a szabadon felhasznalhato 20% id6keret tartalmat is meg kell

tervezni.

2.3. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Iskolankban alkalmazhaté az osztalyokon bellli csoportos oktatasszervezés, ahol a
nevelési-oktatasi szakaszoknak megfeleléen tanulhatnak a diakok. Mas esetben a
foglalkozas jellegének és pedagdgiai tartalmanak megfelelé csoportbontast alkalmazhaté a

szubjektiv és objektiv lehetdségekhez mérten (informatika, idegen nyelv).

2.4. Az oktatasban alkalmazhato tankonyvek és taneszko6zok kivalasztasanak elvei
Iskolank pedagogusai a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkakdzdsségek véleményének
kikérésével valasztjak meg az alkalmazott tankonyveket, tanulmanyi segédleteket,
taneszkdzoket és mas felszereléseket.

Pedagodgusaink nem valaszthatnak olyan tankdonyvet, amelynek igénybevétele az iskolai
tankonyvrendelés és tankonyvellatas jogszabalyban meghatarozott rendje szerint nem
biztosithatd valamennyi tanulonak.

A kovetkezd tanévben szikséges taneszkozokrél a bizonyitvany kiosztasakor irasban

tajékoztatjuk a szuloket.

2.5. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagoégiai feladatok helyi
megvaldsitasa
Az als¢6 tagozat pedagodgiai feladatainak megvalésitasa

Az 1-2. évfolyam pedaqgodqiai feladatainak megvaldsitasa

° Az alsé tagozat els6 két évében a tanulok kdzott tapasztalhatd kulondsen jelentds
egyéni fejlédésbeli kiilonbségeket pedagdgiai szempontbdl kezeljik.

° Fokozatosan atvezetjuk a tanulot az 6voda jatékkozpontu cselekvéseibdl az iskolai
tanulas tevékenységeibe.

° Mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz,

megalapozzuk a tanuldk egyéni tanulasi modszereit €s szokasait.
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° Torekszlnk a mozgasigény kielégitésére, a mozgaskultura, a mozgaskoordinacio, a
ritmusérzék és a hallas fejlesztésére, a koncentracié képességének alapozasara.

A 3-4. évfolyam pedagodgiai feladatainak meqgvaldsitasa

° Az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyaman meghatarozéva valnak az iskolai
teljesitményelvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok.

° Fokozatosan el6térbe helyezzik a Nat elveibdl kovetkez6 motivalasi és
tanulasszervezési folyamatokat.

° Fontosnak tartjuk az onismeret alakitasat, a fejleszt6 értékelés és Onértékelés
képességének fejlesztését, az egyuttmikodés értékének tudatositasat a csaladban, a
tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, a csoportban.

° A tanulasi stratégiak megvalasztasaban kitlintetett szempontnak tekintjuk: az életkori
jellemzbk figyelembevételét, az ismeretek tapasztalati megalapozasat és az ismeretszerzés
deduktiv utjanak bemutatasat.

° Kiemelt feladatként kezeljlk a kreativitas fejlesztését, az irasbeliség és a szdbeliség
egyensulyara valo torekvést, a tanulok egészséges terhelését, érési folyamatuk kdvetéseét,

személyre szol0, fejlesztd értékeléstiket.

A felsé tagozat pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

A fels6 tagozaton folyd nevelés-oktatas feladata elsésorban a sikeres iskolai tanulashoz, a
tanulasi eredményességhez szukséges kulcskompetenciak, képesség-egyuttesek és
tudastartalmak megalapozasanak folytatasa.

Az 5-6. évfolyam pedaqgodqiai feladatainak megvaldsitasa

° Az eértelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagdgia
eszkoztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvalositani.

° Fontosnak tartjuk a személyiség erkdlcsi arculatanak értelmi és érzelmi alapozasat,
helyes magatartasformak megismertetését és gyakoroltatasat.

° Fejlesztjilk a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznalatot, az alapvetd
képességek, készségek elsajatitasat, a mentélis képességeket, az 6nallé tanulas és az
onmivelés alapozasat.

° Fokozatosan kialakitjuk, bovitjuk az egyuttmikodésre épitd kooperativ-interaktiv
tanulasi technikakat és a tanulasszervezési médokat.

A 7-8. évfolyam pedaqgodqiai feladatainak megvaldsitasa
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° A fels6 tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyé nevelés-oktatas alapvetd feladata
— a valtozd és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefuggésben — a mar
megalapozott kompetenciak tovabbfejlesztése, bdvitése.

° Célunk az életen at tart6 tanulas és fejl6dés megalapozasa.

° Nagy hangsulyt fektetink a palyavalasztasra, palyaorientaciora (Palyaorientacios

foglakozasok, Szakmak déleléttje, Palyavalasztasi kiallitas, Uzemlatogatasok stb.)

2.6. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalésitasanak médja, a tanuldk
fizikai allapotanak mérése

Az iskola mindennapos testnevelési orakrél sz6l6 programja a helyi lehetéseégekbdl kiindulo,
realis, fenntarthaté célkitlizés, mivel a program iskolank minden tanuléjanak egész éven at
lehetéséget ad a rendszeres mozgasra. A program figyelembe veszi a helyben felkinalhato
iskolan kivuli lehetéségeket is.

A mindennapos testnevelésben lehetéség van arra, hogy a tanulashoz szukséges
tulajdonsagokat megerésitsuk: legyen erds, kitartd, becsuletes és szorgalmas, ne legyen
faradékony, birja a tanulassal jaro idegi és fizikai terhelést.

Célunk:

° Tanuldinkban felkelteni a rendszeres testmozgas, az egészséges életmdd iranti
igényt, elsajatittatni az ehhez sziikséges elméleti és gyakorlati tudnivaldkat, ismereteket.

° Tudatositani a tanuldkban a sajat szervezetik felépitésének és miikodésének
alapfoku tudnivaléit.

° A testnevelés, sport segitségével kialakitani a tanulokban a mindennapi élethez
szukséges alapvetd tulajdonsagokat, készségeket: akaraterd, szorgalom, Kkitartas,
becslletesség, szabalyok betartasa, a tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka szerepe,
az idegi és fizikai all6képesség, az egészséges onbizalom, a céltudatossag stb.

° A mindennapos testnevelés tematikajat a testnevelés helyi tantargyi programja
tartalmazza.

° Az alsé tagozaton a kuzddsport alapu testnevelés és a tantervi testnevelés
csoportbontasa évfolyamra vonatkozdan valésul meg homogén csoportalkotas formajaban

(képesség- és készségalapu csoportszervezés).
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A tanulék fizikai allapotanak mérése

A megfelel6 szintl fizikai erénlét, edzettség elérése, majd megtartasa nemcsak a sport,
hanem az egészség, az altalanos jolét szempontjabdl is igen fontos tényezé. A fizikai
aktivitas jellemzéje az egészséges testsuly, az alloképesség és az izomerd.

A vonatkozo jogszabalyok a tanulok fizikai allapotanak mérését tanévenként aprilis-majus
honapra irjak el6. A mérésre egyszer(, kevés szerigényl és barhol végrehajthato teszteket
hasznalunk.

El kell érni, hogy az altalanos fizikai teherbir6 képesség fejlédésének folyamatos nyomon
kOvetése motivacios tényezdként hasson a tanuldkra, és az iskolabdl kikertlve

életviteliUkben helyet kapjon a rendszeres fizikai aktivitas is.

2.7. A tanulék tanulmanyi munkajanak ellenérzése, értékelése

Az ellen6rzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben folyo
tevékenységekrdl, illetve a tevékenyseégek altal elért eredményekrél.

Az ellen6rzés célja, hogy a feltart adatok, tények alapjan olyan intézkedéseket lehessen
hozni, amelyekkel az esetleges hibak, problémak kijavithatbak. Ehhez kapcsolodik az
értékelés, amely az ellendrzés eredményeinek elemzését jelenti.

Az ellen6rzés modszerei:

° megfigyelés

° irasos kikérdezés (kérddiv)

° szoObeli kikérdezés (felelet)

° interju (lehet egyéni vagy csoportos)

° tanuldk altal készitett produktumok vizsgalata

° tanuloi teljesitmények felmérése (mérés)

° dokumentumok elemzése
Témazarok értékelése alsé tagozat fels6 tagozat
jeles (5) 100 — 91 % 90 — 100 %
j6 (4) 76 — 90 % 76 — 89 %
kdzepes (3) 56 — 75 % 51-75%
elégséges (2) 40 — 55 % 31-50%
elégtelen (1) 0-39% 0-30%
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Az értékelés a tanitasi-tanulasi folyamat minden mozzanatara kihat. A pedagogusok
értékel6 magatartasanak és a tanulok onértékelésének jellemzéje a pozitivumokra valo
tamaszkodas, az elért sikerek, eredmények megerésitése.

A pedagogiai program értékelési koncepcidjanak célja, hogy az értékelés:

° ne mindsitsen, hanem fejl6dési allapotrél szamoljon be;

° szamba tudja venni, hogy a tanul6 az el6zd szintjéhez, onmagahoz mérten mennyit
fejlédott;

° jelenjék meg, hogy a tanul6 sajat lehetéségét mennyire hasznalta ki.

Iskolai gyakorlatunkban haromféle értékelési funkciot kulonboztetink meg: a minésitd
értékelést (teljesitménymérést), a diagnosztikai értékelést és a fejlesztd értékelést.

A jutalmazas formai

Egyéni jutalmazasi formak — Az iskolaban elismerésként a kovetkezé irasos dicséretek
adhatok:

° szaktanari,

° osztalyfénoki,
° igazgatdi,

° neveldtestuleti.

Az egész évben kiemelkedd munkat végzett tanuldk tantargyi, szorgalmi és magatartasi
dicséretét a bizonyitvanyba kell bevezetni. Ezek a tanulék a tanév végén konyvvel,
oklevéllel, illetve pénzbeli dijakkal jutalmazhatdk. Az a tanuld, akinek intézményi szinten is
kiemelkedd a teljesitménye, jutalmat a tanévzard Unnepélyen az iskola kdzossége el6tt

nyilvanosan veszi at.

2.7.1. Az irasbeli és szoébeli feladatok, az otthoni, napkozis, tanuldszobai
felkésziiléshez elbirt feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

° Folyamatos megfigyelés eredményeként a helyes tanulasi technikak kivalasztasa,
fejlesztése. Minden tanulé szamara a legoptimalisabb — életkori szintjének és aktualis
sziukségletének megfelel6 — tanulasi moédszerek megismerése, az egyéni tanulasban az
onallésag fokozasa.

° A figyelem, akarat fejlesztése, iranyitasa.

° A tanuldk természetes érdekl6désének felkeltése, ébrentartasa, elmélyitése, az
egyéni érdeklédés és az egyeni képességek kibontakoztatasa.

° Az onmivelési igény felkeltése, az Onmivelés legfontosabb jartassagainak,

készségeinek, képességeinek kialakitasa, fejlesztése, 6nalloé ismeretszerzésre dsztonzés.
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° A tanorai keretben folyé neveld-oktatd munka specialis foglalkozasok keretében
torténé megszilarditasa, kiegészitése, bdvitése.

° A hatrannyal indulé tanuldk koévetkezetes fejlesztése, felzarkdztatasa, a gyengébb
képességliekkel valo differencialt foglalkozas.

° A tehetséges tanulok képességeinek kibontakoztatasa, fejlesztése.

° Segédkonyvek,  kézikonyvek, lexikonok  hasznalatanak  megismertetése,

segitségnyujté szerepének, hasznossaganak felismertetése.

o Onképzésre nevelés.

o Onall6 gyljtémunka végzése.

° Csoportos feladat elvégzése a tanitasi idén kivl.

° Onellenérzésre, dnértékelésre nevelés.

° A tantargyakhoz koét6dd, differencialt képességfejlesztést szolgalod feladatok.

Hétvégére és az iskolai szuinetekre csak annyi hazi feladat adhato fel, mint altalaban egyik

tanorarol a masikra.

2.7.2. Az irasbeli beszamoltatas formai

A tanuldkkal az év eleji ismétlések utan az elméleti tantargyakbdl szintfelméré dolgozatot
iratunk. Az 5. évfolyamon a zékkenémentes tovabbhaladas érdekében

A témazaroé dolgozat megiratasara egy teljes tanoérat biztositunk.

A kisdolgozatok, szodolgozatok nem vesznek igénybe egy teljes tandrat, altalaban 10-20

percesek, barmelyik tanitasi éran irathatok.

2.7.3. Oktatasi eredményvizsgalatok

° Tanév elején az els6é és masodik osztalyosok ismeretanyaganak, képessegeinek
felmérése, a feladatok meghatarozasa, sziikség esetén fejlesztépedagdgus segitségével
(Difer-mérés).

° ,Atmenetkor” a 4. és 5. osztalyban tanitok és a szaktanarok kézdsen dsszeallitott
anyagon mérik az alapkészségek helyzetét (hangos és szdvegértd olvasas, helyesiras,
matematika).

° Orszagos Kompetenciamérések minden tanévben (bemeneti — és kimeneti mérések)

° e-Dia mérések
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2.7.4. A tanuldk teljesitményének értékelése

A tantargyi kovetelményeket a helyi tanterv hatarozza meg. Az értékelésnél figyelemmel kell
lenni a tanuld altalanos allapotara, fejlesztés esetén egyéni haladasara, képességeire.

A vonatkozo6 jogszabalyi el6irasok alapjan az als6 tagozaton elsé évfolyamon és a masodik
evfolyam elsd félévében szbveges értékelést végzink, majd az otfokozatu érdemjegy az
osztalyozas eszkoze. A késObbiekben és a felsé tagozaton a tanuldk teljesitményének
értékelése tanév kozben érdemjegyekkel, félévkor és tanév végén osztalyzatokkal (kiting,

jeles, jo kozepes, elégséges, elégtelen) torténik.

2.7.5. Az értékelés kategoriai els6 osztalytol a masodik évfolyam félévéig

Kivaloan teljesitett | Kivalban megfelelt

A tantervi kovetelményeket megbizhatéan teljesiti. Ismeretei biztosak, képes azokat az
évfolyam kovetelményeinek megfelelé szinten alkalmazni. Széban és irasban is képes
gondolatai, véleménye és a tanultak pontos megfogalmazasara. Eletkoranak megfeleld
szinten képes az Osszefluggések meglatasara, alkot6 mddon tudja a megszerzett
ismeretanyagot hasznositani.

Jol teljesitett | JoI megfelelt

A tantervi kovetelményeket altalaban jol teljesiti. Ismeretanyaga jo, alkalmazasaban kissé
bizonytalan. Széban és irasban kevés segitséget igényel feladatmegoldasai soran. Kevés
segitséget igényel az Osszefliggések meglatasaban, ismereteit onalléan is képes
alkalmazni.

Meqgfelelben teljesitett / Megfelelt

A tantervi kovetelményeket alapvetd szinten teljesiti. Ismeretanyaga kozepes szintd,
alkalmazasa soran tobbszor igényel segitséget. Széban és irasban nehézkesen nyilvanul
meg. Osszefliggések meglatasara csak segitséggel képes.

Felzarkoztatasra szorul

A tantervi kovetelményeket alacsony szinten teljesiti. Ismeretanyaga csekély, 6nallo
alkalmazasara is csak sok segitséggel képes. Szoban és irasban csak kérdések
segitségével tud megnyilvanulni, fogalmakat nem ért, 6nalléan egyszerl dsszefliggéseket

sem tud felismerni.
2.7.6. A tantargyi érdemjegyek és osztalyzatok kritériumai

Jeles

A tantargyi kovetelményeknek kifogastalanul megfelel.
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Ismeri, érti, 6nalléan képes alkalmazni a tananyagot.

Szdban és irasban pontosan, szabatosan fogalmaz.

Fogalmai pontosak, tisztak, dsszefliggésiket, rendszeriket atalakitja.

A varatlan problémak nem riasztjak vissza, hanem biztos ismeretei birtokaban kozeliteni
képes a megoldashoz.

Jo

A tantervi kovetelményeket megbizhatoan teljesiti.

Fogalmai tisztak, az onall6 alkalmazasban kissé bizonytalan.

Szébbeli és irasbeli fogalmazasaban nem kovet el értelemzavaré pontatlansagokat.

Az alapvet6 Osszefuggéseket tudja, a begyakorolt mddszerekkel biztosan dolgozik.

Kézepes
Csak az alapvet6 tantervi kdvetelményeket teljesiti.

Pontatlanul, nehézkesen nyilvanul meg szoban, irasban egyarant.

Fogalmai nem tisztak, az 6sszefuggéseket csak segitséggel ismeri fel.

Elegséges

A tantervi kovetelményekbdl csupan annyit képes elsajatitani, amennyi a tovabbhaladashoz
feltétlenul szlkséges.

Fogalmakat nem ért, 6nalldan egyszerl dsszefuggéseket sem tud felismerni.

A legalapvetébb feladatok megoldasahoz is tanari segitségre szorul.

Elegtelen
A tantervi kovetelményeknek neveldi segitséggel sem tud eleget tenni.

2.8. A tanulé jutalmazasaval o6sszefuggd, a tanulé magatartasanak, szorgalmanak
értékeléséhez, minésitéséhez kapcsolédo elvek

Hagyomanyosan tanuldink kimagaslo teljesitményeit a tanévzaré unnepélyeken értékeljuk.
Ennek formaja bizonyitvany, oklevél, konyv, szdbeli dicséret. Itt tanuldi k6zOsségeket is
kiemelhetlnk.

Ennek szempontjai a tantestulet dontése szerintiek:

° tanulmanyi munka

° palyazatokon —, versenyeken elért eredmények
° sportteljesitmények

° k6z0sségi munka

° kulturalis és kozéleti tevékenység
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A jutalmazas formai
Egyéni jutalmazasi formak:

Az iskolaban elismerésként a kovetkez6 irasos dicséretek adhatok:

° szaktanari,

° osztalyfénoki,
° igazgatoi,

° nevelGtestuleti.

Az egész évben kiemelkedé munkat végzett tanuldk, tantargyi, szorgalmi és magatartasi
dicséretét a bizonyitvanyba kell bevezetni. Az osztalyfonokok és a munkakdzosségek
javaslatara a legkiemelkedébb — megyei, orszagos eredményekkel rendelkezd — tanuldk
oklevélben és konyvjutalomban részesulnek.

Kdzdsségi munkaért a DOK is javasolhat tanulokat az elismerésre.

Az a tanuld, akinek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye (tanulmanyi és
kulturalis versenyek gybztese, az év tanuldja, az év sportoldja, az iskolaért végzett
kiemelked6 tarsadalmi munka részese), jutalmat a tanévzaré Unnepélyen az iskola
k6zOsseége el6tt nyilvanosan veszi at.

Csoportos jutalmazasi formak:

° jutalomkirandulas,

° kulturalis hozzajarulas (szinhaz vagy kiallitas latogatashoz).

A magatartasi elvarasokat a hazirend tartalmazza. Ezen elvarasok teljesitése alapjan az

értékelési szempontok a kovetkezbk:

Példas

° A hazirendet minden korulmények kozott betartja, és masokkal is betartatja.

° Orai és 6ran kiviili magatartasa kifogastalan.

° A kdzosség alakitasaban aktivan részt vesz, kezdeményez.

° Iskolai feladatokat dnként vallal, és maradéktalanul teljesit.

° Megnyilvanulasaiban 8szinte, tarsaival, tanaraival szemben tisztelettudd,

egyuttmikodé és seqgitbkész.

° Fegyelmezd intézkedés nem volt ellene.

Jo

° A hazirendet betartja, aprobb hibait torekszik javitani.
° A kdzOsségben a rabizott feladatokat ellatja.

° Fegyelmezési problémak ritkan fordulnak eld.

° Fegyelmi fokozata: legfeljebb szdbeli figyelmeztetd.
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Valtozo

° A hazirendet tobb izben megseérti, vét a koz0sseégi szabalyok ellen.

° A kozOsség alakitasaban nincs szerepe, munkajaban vonakodva vesz részt.
° Tarsaival szemben kozony0s, megnyilvanulasaiban durva, tanaraival szemben
tiszteletlen.

° Fegyelmi fokozata: legfeljebb igazgatoi figyelmeztetés.

Rossz

° A hazirendet nagyon hianyosan tartja be.

° A ko6zosség munkajat hatraltatja, szandékosan art a kozosségnek.

° A nevelésére tett eréfeszitéseket rendre elutasitja.

° Tarsaival szemben durva, goromba.

° Tanaraival szemben tiszteletlen, udvariatlan, elutasito.

° Fegyelmi fokozata: igazgatoi intés.

A szorgalom értékelésekor a tanuld iskolai és tanulmanyi munkahoz valé hozzaallasat
értékeljuk. A szorgalom értékelése nem feltétlenul fugg 6ssze az eredményes, j6 jeggyel
értékelt tanulasi eredménnyel, hiszen gyenge képességi tanuld is lehet kiemelkedben
szorgalmas.

Példas

° Aki tanulmanyi munkajaban kitarto, a tanitasi 6rakra képességeihez mérten pontosan
és rendben, maximalisan felkészul.

° Tanulmanyi munkajaban tobbletfeladatokat végez, részt vesz versenyeken,

palyazatokon.

° Az érai munkat érdeklédésével, aktivitasaval seqiti.

Jo

° A tanitasi orakra lelkiismeretesen felkészul, feladatait elvégzi, de tobbletfeladatokat
nem végez.

° Orai aktivitasa a téle elvarhatd, de kiiléndsebb érdeklédést nem mutat.

° Erdeklédése csak az iskolai tananyagra korlatozadik.

Valtozé

° Iskolai és otthoni munkajaban csak idonként teljesit képességeihez mérten.
° Orai aktivitasa hullamzo teljesitményt mutat.

° Hazi feladatait hianyosan késziti el, felszerelése is tobbszor kifogasolhato.
° Gyakran szétszort, figyelmetlen.

Hanya
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° Tanulmanyi munkajaban gyakran képesseégei alatt teljesit, megbizhatatlan, feladatait

nem veégzi el.
° Felszerelése hianyos, igy az 6rai tanulmanyi munkat hatraltatja.
° Munkafegyelme rossz, érdektelenség, k6zombosség jellemzi.

2.9. A tanulék tovabbhaladasa

A tanulé magasabb évfolyamra Iépésének feltételei

Az iskola magasabb évfolyamara |éphet az a tanuld, aki a helyi tantervben eldirt, a
tovabbhaladashoz szikséges kovetelményeket teljesitette, beleértve a szikséges
készseégek meglétét és az elvart kimeneteli kovetelményeket valamennyi tantargybal.
Magasabb évfolyamba torténé lépéshez, a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, a
tanuldnak osztalyozo vizsgat kell tennie, ha:

° az iskola igazgatoéja felmentette a tandrai foglalkozasokon valo részvétel aldl,

° az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybdl a tanulmanyi

kovetelményeket az elbirtnal rovidebb id6 alatt teljesitse,

° egy tanitasi évben 250 tanitasi 6ranal tobbet mulasztott,
° ha a tanulé6 mulasztdsa egy adott tantargybdl a tanitasi 6rak 30%-at meghaladja,
° magantanulo volt.

Ha a tanulo tanév végén barmely tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott, a nevelbtestilet
hatarozata alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybdl van elégtelen
osztalyzata.

Az évfolyamot megismételni koteles az a tanuld, aki az adott tanévben a javitdvizsgan nem
felelt meg.

A tanulo — szul6i kérésre — az elsé évfolyamot sikeres teljesités esetén is megismételheti,
ilyenkor bizonyitvanyt a tanulé a megismételt évrél kap.

A tanul6é az els6é évfolyamon abban az esetben is évfolyamismétlésre utasithatd, ha a
tanulmanyi kdvetelményeket az iskolabdl valo igazolt és igazolatlan mulasztas miatt nem

tudta teljesiteni.

2.10. A tanuldk esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

Valamennyi tanuldénak joga van képességei minél maradéktalanabb kibontakoztatasara,
személyiségfejlddésének tamogatasara. Kulon figyelmet kell forditani a valamilyen okbol
hatranyos helyzetbe kerult tanuldokra, akiknek olyan tamogato kornyezetre van szukséguk,

amely biztosithatja iskolai sikerességuket.
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Iskolank — tobbek kozott — az alabbi segitséget nyujtia szamukra az esélyegyenldség
megteremtése érdekében:

° kulcskompetenciak fejlesztését,

° az oktatasban hasznalt informaciés, kommunikaciés technolégiak alkalmazasat, a

digitalis tananyagok felhasznalasanak el6segitését,

° meéltanyos és egészséges tanulasi kornyezet kialakitast,

° a pedagdégusok modszertani kulturajanak fejlesztését,

° tapasztalat-, éilményszerzésen alapul6 tanulast,

° a differencial6 modszerek alkalmazasat,

° a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i és a SNI tanuldk integralt nevelését,
° a mindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasat,

° kornyezettudatos szemléletl oktatas-nevelést,

° egeszségugyi, szocialis tamogatd rendszer kialakitasat,

° hatékony, Uj tanulasi mdédszerek elsajatittatasat és alkalmazasat a tanérakon,
° a tanuldi aktivitas novelését a tanitasi 6rakon,

° a tanulasi attitid pozitiv atformalasat,

° a tovabbtanulas tamogatasat,

° személyiségfejlesztést és k6zosségépitést,

° a szabadidd hasznos eltoltésének elbsegitését,

° partnerkdzpontu nevelést.

3. LEGITIMACIOS ZARADEK
3.1. A pedagdgiai program hatalyba Iépése, fellilvizsgalata
Iskolank nevel6i kozdssége a dokumentumot a vonatkozé jogszabalyi elbirasok alapjan

modositotta. A modositasok bevezetése 2024. szeptember 1. napjatdl torténik.

A Pedagodgiai Program nyilvanossagra hozatala: a dokumentumot az iskola honlapjan, az
intézményvezetbi irodaban lehet elolvasni, valamint megtekinthet6 a Koznevelés

Informaciés Rendszerének elektronikus fellletén.
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